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09Desarrollo del personal académico

Profesores de esta unidad académica cursan el 

diplomado “Enfoque por competencias”, como 

parte del Programa de Apoyo a la Formación 

Profesional de la Dirección de Docencia.

Profesoras de esta escuela reciben 

reconocimiento por parte del Colegio Nacional 

de Enfermeras, A.C., por la enseñanza del 

Proceso de Enfermería.

Desarrollo integral de los alumnos

Durante el mes de agosto se llevaron a cabo las 

prácticas clínicas curriculares correspondientes 

al periodo agosto-diciembre 2008 en los 

siguientes hospitales: Unidad Médica de Alta 

Especial idad Núm. 1, Unidad Médica de 

Alta Especialidad Núm. 48, Hospital Materno 

Infantil de León, Hospital General de Guanajuato, 

Hospital ISSSTE en Guanajuato, centros de salud 

urbanos y suburbanos en Guanajuato.

Durante los días 26 y 29 de agosto se lleva a 

cabo la evaluación de la práctica clínica, donde 

los resultados fueron satisfactorios en relación a 

la intervención de los estudiantes en los campos 

clínicos ya mencionados, según observaciones 

hechas por autoridades de las diferentes 

instituciones de salud.

Se realiza sesión para atender solicitudes 

de becas, para ejercerlas durante el semestre 

agosto-diciembre 2008.

En fecha 1o. de agosto se da por concluido 

el curso introductorio para estudiantes de 

primer ingreso a la Licenciatura en Enfermería 

y Obstetricia.

A partir del 9 de agosto da inicio el periodo 

de clases de Lengua Extranjera (Inglés) con el 

programa del Centro de Idiomas, grupos 100-A, 

100-B, 200 y 300.

En fecha 9 de septiembre se lleva a cabo 

la toma de protesta de la Mesa Directiva de 

Alumnos, para el periodo 2008-2009.
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El 15 de octubre se lleva a cabo en esta 

unidad académica el stand interactivo, por parte 

de la Coordinación de Desarrollo Educativo de la 

Dirección de Desarrollo Estudiantil.

El día 31 de octubre, los alumnos organizaron 

un evento típico de las festividades mexicanas, 

la representación de altares de muertos, evento 

que incorporó a la totalidad de los estudiantes 

de la Escuela, por tal motivo, se sometieron a 

concurso los mencionados altares.

Desarrollo y diversificación 
académica

El 11 de septiembre se lleva a cabo una reunión 

de trabajo para el diseño curricular de la 

Licenciatura en Cultura Física, con las direcciones 

de Planeación, Docencia y Administración 

Escolar.

Los días 13 y 14 de septiembre recibimos 

asesoría de la Mtra. Leticia Muriel, evaluadora 

de los comités interinstitucionales para la 

evaluación de la educación superior, con 

el objetivo de lograr el cumplimiento en la 

estructuración de carpetas para la evaluación.

El 30 de septiembre se llevó a cabo, en 

instalaciones de esta unidad académica, la Feria 

de Procuración de Justicia Estudiantil.

Impulso a la difusión de la cultura 
y extensión de los servicios

El 2 de septiembre, la Procuraduría Universitaria 

de los Derechos Académicos tuvo a bien informar 

a los estudiantes de nuevo ingreso sobre las 

funciones de la mencionada instancia.

Del 20 al 24 de octubre se llevó a cabo el 

recorrido comunitario por parte de los alumnos 

de la materia de Enfermería Comunitaria.

El 23 de octubre se asiste y participa en la III 

Reunión Ordinaria de la Subcomisión de Atención 

para los Adultos Mayores.

Asistencia y participación en la Reunión 

Interinstitucional de Enfermería.

Participación en el Programa de Desarrollo 

Comunitario del gobierno del estado.

El 29 de octubre participa esta escuela en 

el desfile de carros alegóricos alusivos al Día 

Mundial de la Alimentación.

En la misma fecha, la rondalla de la Escuela 

participa con una presentación en el Instituto 

“Ignacio Montes de Oca”, durante la Semana 

Cultural.

En fecha 30 de octubre, se participa en la 

Muestra Profesiográfica, en las instalaciones de 

la Escuela Preparatoria Oficial de Guanajuato.

Mejoramiento de la gestión 
académico administrativa

El 8 de agosto se participó en el festejo del 30 

aniversario de la Facultad de Psicología.

Apoyo a la gestión de prácticas curriculares 

en unidades médicas del Instituto Mexicano 

del Seguro Social y de la Secretaría de Salud 

en la ciudad de León, Gto., durante el mes de 

agosto.

El 12 de agosto se llevó a cabo el festejo del 

Día de la Secretaria.
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09Desarrollo del personal académico

Se desarrollaron sesiones con la responsable del 

cuerpo académico con la finalidad de establecer 

compromisos para avanzar hacia vías de 

consolidación, se concluye con el plan de trabajo 

a desarrollar durante el 2008, así como con la 

coordinadora de la unidad de investigación. 

Una profesora asiste a la Universidad Autónoma 

de Morelos y establece la vinculación de ambas 

universidades a través de sus facultades de 

Enfermería con miras al establecimiento de redes 

de profesores, contando con la asistencia de 

profesoras de ambas universidades al Seminario 

de Investigación. 

Fortaleciendo la  formación como asesores 

de la modalidad a distancia de esta unidad,  

profesoras de la misma continúan con la 

actualización.

Desarrollo integral de los alumnos

Desarrollo de la tutoría académica

La Facultad cuenta con 16 profesores dedicados 

a la actividad tutorial: 7 de tiempo completo de 

40 horas, 4 de 30 horas, y 5 de tiempo parcial; 

cubriendo 100% de los alumnos. Se llevó a cabo, 

el día 4 de junio, la última jornada tutorial 

con dinámicas de integración y atención a la 

autoestima, contando con el apoyo de la Lic. 

en Psicología Julia Castillo, responsable de la 

Unidad de Apoyo Psicológico, resultando una 

buena experiencia tanto para los alumnos como 

para los tutores. Además, durante este trimestre 

se incorporó el Lic. en Psicología Daniel Cardona 

Cogollán, con dinámicas de apoyo a la tutoría 

y con el curso de desarrollo humano para el 

personal administrativo; todo ello, con reflejo 

en el aprovechamiento académico, así como en 

las actitudes de los alumnos. 
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Además de que se concluyó con el plan de 

acción del siguiente semestre, con nuevas 

estrategias que permiten la disminución de 

deserción estudiantil.

Ampliación de los servicios 

de apoyo al alumno

Al respecto se  cuenta en la Unidad con una 

psicóloga y un profesor que atiende las 

referencias de los tutores de alumnos con 

problemas en técnicas y hábitos de estudio.  

Asimismo, se ha participado en el  fomento al 

deporte, con una gran participación de parte 

de los alumnos, en  equipos de fútbol varonil 

y femenil con rumbo a la liguilla municipal, 

obteniendo dos trofeos de primero y segundo 

lugar el de básquetbol; pertenece a la liga 

municipal, el de voleibol.

Se llevó a cabo la Feria de Procuración de 

Justicia con gran éxito, ya que se contó con la 

participación de 80% de los alumnos.

En cuanto a difusión de la cultura, y en 

coordinación con Reune Irapuato, se continúa con 

la exhibición de las obras pictóricas aquí en la 

Unidad, asimismo, con la asistencia a conciertos 

promovidos por la citada Unidad de Extensión; 

y la formación de los estudiantes en el idioma 

inglés, con la apertura conjunta de grupos en la 

Unidad y con apoyo de becas para los mismos.   

En becas, se continúan promoviendo las 

becas patrocinadas, otorgando otras dos en 

este trimestre, además de las de inicio del 

semestre.

Se continúa con los proyectos de desarrollo 

comunitario elaborados y llevados a cabo por las 

pasantes en servicio social. Nivel de licenciatura, 

con resultados de impacto a la sociedad y para 

la Unidad Académica y en el aprendizaje de los 

alumnos. 

Desarrollo y diversificación 
académica

Se ha dado un verdadero impulso a la vinculación 

entre la docencia y la investigación a través de la 

Coordinación de Investigación, con un monitoreo 

periódico y el registro de las investigaciones ante 

el Comité de Investigación; en este momento se 

cuentan con 12 investigaciones conjuntas con los 

alumnos registrados, pero además, con avance y 

con miras para la publicación. 

Consolidación de servicio social

Tres programas de servicio social proponen 

la firma de convenios de colaboración  y son 

aceptados por los dirigentes de las instituciones 

involucradas, como son de atención a niños y los 

adultos mayores, ya que se reflejan beneficios 

de mucha relevancia hacia la sociedad y los 

alumnos.

Desarrollo de la infraestructura

Se participó en el curso de “Formación de asesores 

para el servicio social”,  y se continúa con  el 

plan de acción de las brigadas de emergencia 

formadas en la Unidad Académica, con una 

reunión de impacto con todos sus integrantes, ya 

que, como resultado, se obtuvo el  documento 

que avala cada una de las funciones de los 

integrantes; además, se efectuó la capacitación 

para evacuación en caso de incendio. 
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Gestión académico administrativa

Se llevó a cabo los días 27, 28 y 29 de agosto la 

visita de los evaluadores de Comace,  entregando 

el resultado el 18 de septiembre como acreditado 

el programa de Licenciatura en Enfermería y 

Obstetricia, con vigencia al 17 de septiembre de 

2013.
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El CIP analiza los resultados de la evaluación de 

profesores con el propósito de valorar su nueva 

contratación y de 22 profesores de tiempo 

completo, a 18 se les otorgó evaluación docente 

positiva.

El 15 de octubre, dos profesoras de tiempo 

completo concluyeron el diplomado en “Terapia 

Congnitiva-Conductual” que ofreció la UNAM, Unidad 

Zaragoza, en Morelia, Mich. El 13 y 14 de octubre, la 

coordinadora del programa de maestría participó 

en un panel sobre el desarrollo del programa 

de Maestría en Ciencias de Enfermería, en el  

Simpósium Internacional de Enfermería en la ciudad 

de Monterrey, N.L., participó con la conferencia 

titulada “Diferenciación del cuidado provisto 

por especialistas y maestros en enfermería 

profesionalizantes”.  El 3 de octubre asistieron 

tres profesoras a las jornadas del décimo 

aniversario de la Coesamed en la ciudad de 

Irapuato, Gto. El 8 de octubre, asistió la Mtra. 

Rosalina Díaz Guerrero, al X Encuentro de la Red 

Motiva  en el VEN. Profesores de tiempo completo 

de esta facultad participaron en 1a. Reunión 

Internacional de Evaluación Educativa Media 

Superior y Superior, Colegio de Bachilleres del 

estado de Veracruz y el Instituto de Evaluación 

e Ingeniería Avanzada en Veracruz, Ver., en  

septiembre 24, y en el taller “Diseño de pruebas 

y reactivos abiertos para competencias” en el 

Colegio de Bachilleres del estado de Veracruz y 

el Instituto de Evaluación e Ingeniería Avanzada, 

también en Veracruz. 

Tres profesoras asistieron al II Foro 

Internacional de Enfermería en investigación de 

Adicciones, que se efectuó en Querétaro, Qto., 

el 30 y 31 de octubre de 2008: Rosa Francisca 

Rosales Cedillo, Ma. Lourdes Jordán Jinez y María 

de Lourdes García Campos.
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Desarrollo integral de los alumnos

La matrícula por programa del semestre agosto-

diciembre fue, en la licenciatura escolarizada, 

449 alumnos; licenciatura abierta, 120 alumnos; 

maestría, 69 alumnos; y cursos posbásicos. 

Se asignó tutor a 100% de los estudiantes de 

las carreras de Licenciatura en Enfermería y 

Licenciatura en Nutrición, con la participación 

de  22 tutores.

Del 9 al 10 de octubre, 28 alumnos de la 

FEOC participaron en la Feria de la Salud, en 

coordinación con el IMSS y el ISSSTE.

El 3 de octubre, 21 alumnos del 5o. A 

participaron en las jornadas del décimo 

aniversario de la Coesamed.

El 6 de septiembre, participación con 16 

alumnos en la Feria de la Salud, con actividades 

de educación y promoción de la salud para 

trabajadores y familiares, organizada por la 

empresa de alimentos Campbells, en el balneario 

de Villa Gasca, en Villagrán, Gto.

Del 9 al 12 septiembre, participación  de  50 

alumnos en la Feria de la Salud  (instalaciones 

de la feria antes Celanese), desarrollando 

actividades de apoyo al IMSS, ISSSTE, CAISES de 

Celaya, desarrollando actividades de educación 

y promoción de la salud.

El 14 de octubre se desarrolló la Feria de 

Procuración de Justicia, con los estudiantes 

de esta facultad, organizada con la Dirección 

de Desarrollo Estudiantil y la Procuraduría de 

Justicia del estado de Guanajuato, en la que se 

ofrecieron 15 talleres de la línea de prevención. 

Se realizó valoración de salud a los 

estudiantes de ambas carreras por parte de la 

Unidad de Salud, se impartieron un total de 10 

pláticas individuales sobre cáncer de mama, 

cáncer cervicouterino y métodos de planificación 

familiar. Se impartieron un total de 31 pláticas 

grupales con 920 asistentes, principalmente los 

temas fueron: “Inducción a la Unidad de Salud”, 

“Afiliación al IMSS”, “Seguro contra accidentes”. 

Se colocaron 67 carteles sobre: Feria de 

Procuraduría General de Justicia. Se realizaron 

tres periódicos murales: Día Internacional contra 

la Rabia, Día Nacional de Salud Mental, III Semana 

Nacional de Salud. Se elaboraron 95 folletos, 

siendo los principales temas: sexo y sexualidad, 

embarazo no deseado, uso correcto del condón. 

Se impartieron seis pláticas sobre “Cuestionario 

semicuantitativo de alimentos” y “Anorexia y 

bulimia”, con un total de 218 Asistentes.  Se 

impartió una plática sobre hábitos alimenticios. 

Se realizaron 15 folletos sobre bulimia y 

anorexia. Se llevó a cabo el taller de “Estilos 

de vida saludables”, dirigido a los dos grupos 

de 2o. semestre, con 54 alumnos en total. En 

este periodo se realizaron 161 valoraciones de 

salud de nuevo ingreso y 243 de reingreso. Se 

atendieron 376 consultas.

En el programa de atención psicológica, se 

atendieron, en este periodo, a 57 alumnos, 

encontrando que la mayoría presenta problemas 

familiares y riesgo psicosocial.

Se han realizado, hasta el momento, 186 

consultas en atención psicológica a los alumnos. 

Se impartieron los talleres vivenciales de 

“Afrontamiento a la depresión”, enfocado a 

los diferentes escenarios de realización del ser 

humano. Se llevaron a cabo 15 talleres con el 

tema mencionado, logrando con ello 100% de la 

meta planteada en el programa. 

Se aplicó el cuestionario a los grupos 

de alumnos de nuevo ingreso, tanto en 

Enfermería como en Nutrición, habiendo hecho 

las devoluciones a los nueve alumnos que la 

solicitaron.
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Las becas institucionales para los estudiantes 

tuvieron un techo financiero de 95,929.00 pesos, 

de los cuales se asignaron 83,918.00 pesos. Se 

beneficiaron con las becas institucionales a 25 

alumnos: 186 por Pronabes y 20 becas Contigo 

Vamos a la Escuela. La alumna que obtuvo la 

beca de excelencia académica del programa de 

Licenciatura en Enfermería, fue Antonia Vázquez 

Raya, y de la Licenciatura en Nutrición, Soria 

Lara Dulce María. 

 En el programa deportivo se ofrece 

acondicionamiento físico a 90 alumnos de los 

grupos de primer nivel A, B y C; a 89 alumnos 

de segundo nivel de la carrera de Licenciatura 

en Enfermería y a 77 alumnos de primero de 

la Licenciatura en Nutrición. En tae kwon do 

participan 14 alumnos; en voleibol, 18; en 

básquetbol, 20; en fútbol varonil, 28; y fútbol 

femenil. También los alumnos participan en 

actividad física en el gimnasio.

Desarrollo y diversificación 
académica

En el programa de Licenciatura en Enfermería 

y Obstetricia por sistema abierto y a distancia 

en el periodo que se informa, se realizaron seis 

cursos introductorios. En el trimestre julio-

septiembre 2008 se inscribieron 115 alumnos de 

las diferentes sedes con apoyo de 52 profesores 

de las diferentes áreas. En el trimestre octubre-

diciembre 2008 se inscribieron 120 alumnos.

Se actualizaron 13 programas de materias. 

El 100% de alumnos se ha registrado 

administrativamente en el SIIA vía internet. El 

100% de los alumnos tiene su historial académico 

actualizado. Se reestructuró y aplicó a 100% de 

alumnos el formato de evaluación de asesores. 

Actualmente tenemos alumnos en las sedes de 

Guadalajara, Los Ángeles, México D.F., Veracruz, 

Toluca, Tuxtepec, Valladolid, Mérida, Querétaro, 

Tula, Hidalgo, Celaya, Salamanca, Uriangato, 

San Luis de la Paz y Pénjamo.

 En este periodo se titularon 5 alumnos de 

maestría: 3 de la sede Mérida y 2 de Celaya.

Se titularon las 24 alumnas del programa de 

doctorado, resultado del II convenio con la USP 

en Brasil.

La FEOC participa en el programa la “Academia 

de niños en la ciencia”, organizada por Concyteg, 

en su segunda edición. 

Se publicaron los siguientes artículos 

por docentes y estudiantes de maestría y 

doctorado: 

María de Jesús Jiménez González y Leticia 

Casique Cacique, “Cuidado de enfermería al 

paciente con enfermedad arterial coronaria 

trivascular”, Desarrollo Científico de 

Enfermería, vol.  16, núm. 6, julio de 2008, 

México. 

Carlos Jaime Jiménez Esparza y Ma. Lourdes 

Jordán Jinez, “Enseñanza de enfermería y 

el patrón de vida del paciente con diálisis 

peritoneal continua ambulatoria”, Desarrollo 

Científico de Enfermería, vol. 16, núm. 8, 

septiembre de 2008, México.

Norma Elvira Moreno Pérez, “Enfermería 

transcultural: base para el cuidado 

psicosocial”, Desarrollo Científico de 

Enfermería, vol.  16 núm. 9, octubre de 2008, 

México.

La Dra. Ma. Guadalupe Ojeda Vargas 

participó en el Verano de Investigación DELFIN, 

de la Universidad Autónoma de Guerrero, como  

docente anfitriona de las estudiantes Julissa 

Galeana Castillo e Elizabeth Deloya Hernández.
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Asimismo, en el XVIII Verano de la Investigación 

Científica de la Universidad Autónoma de 

Tabasco, del 23 de junio al 23 de agosto del 

2008, participaron como docentes anfitrionas la 

Dra. Ma. Guadalupe Ojeda Vargas con la alumna 

Roselvi López Torres, la Mtra. Ana María Vera 

Ramírez con la alumna María Remedios Rivera 

de Dios, la M.C.E. María Elena Landeros Pérez 

con la alumna María Teresa Córdova Gómez, y la 

M.A. Norma Elvira Moreno Pérez con Elizabeth 

Sánchez Salvador.

El Comité de Investigación evaluó y resolvió 

diferimiento de aprobación a cinco protocolos de 

investigación, “Uso de drogas en escolares de 8 y 

9 años de edad de una escuela primaria urbana 

de Celaya, Gto”, de  M.C.M. María de Lourdes 

García Campos; “Factores escolares asociados 

al uso y abuso de drogas legales e ilegales en 

adolescentes de preparatoria de las PSSP”, de 

Jocelyn Hernández Velázquez y Sandra Mancera 

Olvera; “El autoconocimiento del adulto mayor. 

Un enfoque etnográfico”, de la  Mtra. Alejandra 

Alvarado; “Consumo de drogas en mujeres que 

sufren violencia, en Celaya, Gto.”,  de la Dra. 

Leticia Casique Cacique; “La familia como factor 

protector para la prevención de uso de drogas 

en estudiantes de educación básica”, de la  Dra. 

Lourdes Jordán Jinez.

Durante el mes de octubre se llevó a cabo 

el proceso de admisión para la carrera de 

Licenciatura en Enfermería y Obstetricia, se 

registraron 120 aspirantes.

Se tienen terminados los diseños curriculares 

de los programas de Licenciatura en Psicología 

Clínica y Medicina Física y Rehabilitación y el 

programa de Maestría en Salud Pública, están 

en revisión por el Comité de Docencia de esta 

unidad. 

Se recibió, del 18 al 22 de agosto, a tres 

maestras visitantes de la Universidad de 

New Hampshire, el 18 de agosto se realizó la 

presentación del programa FEOC-SEADE,  maestría, 

programa de Pediatría, Materno Infantil, Salud 

Mental y Área Comunitaria, visita a la comunidad 

de San Lorenzo, comunidad rural del municipio 

de Celaya, Gto. El 19 de agosto visita y recorrido 

al Hospital Regional de Celaya e ISSSTE; el 20 de 

agosto se visita el Hospital Psiquiátrico San Pedro 

del Monte, en León, Gto.; el 21 agosto visita a 

San Miguel de Allende, viaje cultural. Profesores 

y alumnos de la FEOC asistieron, el 15 de octubre, 

a la conferencia “La internacionalización de las 

instituciones de educación superior”. 

Profesores de la FEOC participaron como 

ponentes en el desarrollo de un curso monográfico 

del “Proceso de enfermería”, impartido a 

personal de enfermería de la Jurisdicción 

Sanitaria de San Miguel de Allende, Gto., del 14 

de junio al 12 de julio.

Impulso a la difusión de la cultura 
y extensión de los servicios

La FEOC trabaja en conjunto con la Jurisdicción 

Sanitaria Núm. III, para llevar a cabo la 

certificación de comunidades como saludables. 

Las comunidades rurales atendidas fueron San 

Lorenzo, La Machuca y Juan Martín del municipio 

de Celaya; se implementaron cinco proyectos 

operativos que atendieron la problemática 

identificada en el macroambiente, los cuales 

consistieron en vacunar a 100% de  perros y 

gatos, disposición de la  basura, se llevaron a 

cabo seis faenas de limpieza, se proporcionó 

información a la población sobre el manejo 

adecuado de la basura en el hogar, se solicitó 
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el apoyo al municipio para atender el problema 

de basura y llevar a cabo la descacharrización 

de las viviendas de las comunidades, manejo 

adecuado de excretas, se identificaron a las 

familias con disposición de excretas al ras del 

suelo. Se proporcionó a 100% de la población 

una orientación general sobre la adecuada 

disposición de excretas como letrina, al ras del 

suelo y en fosa séptica a través de trípticos y 

charlas en cada una de las familias visitadas. 

Se orientó y capacitó a las familias sobre 

los métodos de purificación de agua y se les 

proporcionaron trípticos a las familias que se 

visitaron. Se identificó el lugar donde se encuentra 

el pozo de agua que abastece a la comunidad y 

el mantenimiento que se le da. Se llevó a cabo 

la medición de las concentraciones de cloro en 

diferentes puntos de la comunidad. Se orientó 

a cada una de las familias de la comunidad 

sobre las formas de evitar la proliferación de los 

vectores en el hogar. 

Se gestionó con las UMAPS, la solicitud de 

bultos de cal para llevar a cabo el encalamiento 

de árboles y bardas en las comunidades.  

Aplicación de Tarjetas de Salud a 366 familias 

de las comunidades, las cuales se clasificaron 

por riesgo, 91 se encuentran en alto riesgo, 222 

en riesgo medio; y 53 tienen riesgo bajo.

Se capacitó a 40 agentes de salud en el curso 

“La salud empieza en casa”.

Se capacitó a 326 procuradoras en tres cursos. 

Formación de tres Casas Amigas del Niño y de 

la Madre. Se capacitó a 91 madres en nutrición 

infantil, se realizaron cuatro demostraciones 

alimentarias de papillas y/o purés, se  verificó  

el estado vacunal de 103 menores de cinco 

años, se identificaron 7 mujeres embarazadas 

y 9 en periodo de lactancia. Se realizaron 128 

pruebas de papanicolau y 128 exámenes clínicos 

de mama. Se realizaron 517 detecciones de DM y 

515 de HTA. Se tienen en control 72 diabéticos y 

106 hipertensos.

La FEOC ha otorgado aval académico al Hospital 

General de Celaya para el curso monográfico 

“Juventud libre de humo de tabaco” con duración 

de 8 horas. A la Jurisdicción Sanitaria Núm. III 

de Celaya, Gto., se le otorgó aval académico 

para desarrollar el curso “Manejo nutricional del 

paciente con síndrome metabólico”; asimismo, 

al curso taller del proceso de enfermería con 

el referente de Sor Callista Roy, impartido en el 

Hospital General Vasco de Quiroga del ISSSTE de 

Morelia, Mich., y  se otorgó aval universitario al 

Simpósium Internacional “Obesidad en niños”, 

efectuado los días 9, 10 y 11 de octubre en el 

teatro “Nieto Piña”.

Se ofrecen actualmente los programas 

posbásicos de Administración y Docencia con 2I 

alumnas inscritas y el de Cuidados Intensivos con 

35 alumnas inscritas, ambos cursos iniciaron el 

25 de julio de 2008 y terminan el 16 de octubre 

de 2009. Terminaron el 27 de septiembre el 

primer trimestre. El día 4 de octubre se celebró 

la clausura del curso posbásico de Enfermería 

Quirúrgica, con un total de 55 alumnas de los 

cursos sabatino y vespertino, respectivamente.

Impartición del curso taller de “Inducción al 

servicio social” a tres grupos de nuevo ingreso: 

Licenciatura en Enfermería (98 alumnos); 

dos grupos de Licenciatura en Nutrición (76 

alumnos).

Orientación general al 100% de estudiantes 

de nuevo ingreso (460) sobre información básica 

y procedimiento de inscripción y llenado de 

formato 1SSU de servicio social.

Recepción de 406 inscripciones al SSU; a la 

fecha, faltan siete alumnos de inscripción.
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La Secretaría de Salud de Guanajuato 

distribuye 47 plazas de SSP, siendo la sede esta 

facultad.

Del 8 al 28 de agosto se inscriben 47 alumnos 

ante la Dirección de Acción Social, orientando a 

cada uno de los alumnos en el llenado del FODAS 

cuarta inscripción al proyecto de SSP.

Se organizan los 59 expedientes de los 

alumnos de SSP periodo agosto 2008–julio 2009.

Se asignan 18 asesoras académicas de SSP.

Mejoramiento de la gestión 
académico administrativa

Se aplicó cuestionario de descripción de puestos 

a 24 personas con puestos administrativos, 

de servicios y técnicos, concluyéndose el 

manual de organización, el cual se aprobó en 

Academia de Profesores y Alumnos, el día 2 de 

septiembre.

Como parte de la reestructura académico-

administrativa, el 17 de septiembre fue nombrada 

como secretaria académica del Campus Celaya-

Salvatierra, la Mtra. Rosalina Díaz Guerrero, 

y como directora suplente de la FEOC, la Mtra. 

Georgina Olvera Villanueva. Asimismo, fue 

nombrada directora de División de Ciencias de la 

Salud e Ingenierías la Dra. Ma. Laura Ruiz Paloalto; 

como directora de Departamento de Enfermería 

Clínica, a la Mtra. Norma Elvira Moreno Pérez; y 

del Departamento de Enfermería y Obstetricia, 

a la Mtra. Laura Rico Herrera. 

Vida colegiada

Se llevaron a cabo 3 reuniones de la H. Academia 

de Profesores y Alumnos: 2 ordinarias, el 2 de 

septiembre y 28 de octubre;  y  1 extraordinaria, 

el 13 de agosto.
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Dos maestros asisten al taller “El enfoque por 

competencias y las estrategias de aprendizaje”, 

organizado por Desarrollo Estudiantil.

Dieciséis maestros y dos pasantes asistieron 

al curso “Estrategia didáctica en el enfoque 

de competencias”, impartido en la Unidad 

Académica.

Un maestro asiste a la Conferencia Magistral 

sobre Internacionalización, organizada por la 

DRAII. 

Tres maestros inician su formación de 

doctorado.

Cuatro maestros asistieron al IV Foro Regional 

de Investigación en Enfermería en la ciudad de 

Irapuato, Gto.

Tres profesores asisten al taller “Operación 

del enfoque por competencias en los espacios 

educativos”.

Un maestro asiste al curso “Formación de 

instructores” en la Universidad Iberoamericana, 

Plantel León.

Un profesor asiste al curso de “Requerimientos 

e información del curso de análisis y diseño 

orientado a objetos”, en FIMEE.

Desarrollo integral de los alumnos

Se realiza una evaluación de los alumnos de 

séptimo nivel para ubicar su grado de avance 

en el idioma inglés, y acorde a los resultados se 

integran tres grupos para el estudio del idioma, 

partiendo desde el nivel 0 donde se integran 

alumnos de otros niveles, hasta el nivel 2. 

Se  inaugura la sede de la Licenciatura 

en Enfermería y Obstetricia en modalidad no 

presencial, en la ciudad de Torreón, Coah.

Se lleva a cabo la Feria de Procuración de 

Justicia, en la que se impartieron diversos 

talleres.
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Ingresa un nuevo grupo a la Licenciatura 

en Enfermería y Obstetricia, en modalidad no 

escolarizada.

Los estudiantes participaron en la Semana 

Nacional de Salud.

Se impartieron a los alumnos los siguientes 

talleres: “Plan de vida” y “Carrera”.

La Sociedad de Alumnos organiza la 

bienvenida de los alumnos de nuevo ingreso y 

la tradicional kermés del 15 de septiembre, así 

como el concurso de catrinas.

Concluyen 21 alumnos la carrera de 

Licenciatura en Enfermería y Obstetricia, 

en modalidad no escolarizada, sede 

Aguascalientes.

Una alumna inicia su  estancia de intercambio 

académico en la West Virginia University School 

of Nursing.

Desarrollo y diversificación 
académica

Se llevó a cabo la difusión de la carrera en dos 

preparatorias en León y en una de San Francisco 

del Rincón.

Tres profesores realizaron dos visitas de la 

evaluación “Aval ciudadano” al Hospital Regional 

de Alta Especialidad Bajío, de la Secretaría de 

Salud de Guanajuato.

A solicitud de dos guarderías, escuelas de nivel 

medio superior y una empresa farmacéutica, se 

difundieron las oportunidades de empleo para 

los egresados.

La Facultad continúa siendo integrante del  

Consejo del Instituto Municipal de la Mujer, 

en donde cada mes se tiene la participación 

en las sesiones, participando los alumnos en 

tres eventos, promocionando estilos de vida 

saludables y detección de problemas de salud 

propios de la mujer (prevención de cáncer 

cervicouterino y mamario, detección oportuna 

de diabetes e hipertensión, así como entrega de 

ácido fólico).

Se participa en la reunión de Comité 

Interinstitucional, el Comité Estatal de 

Investigación y el Comité de Adicciones.

Se tramitaron las becas institucionales, 

Pronabes y Contigo Vamos a la Escuela, para 

los alumnos que las solicitaron, resultando 

beneficiados con ellas 90% de aquellos que la 

pidieron.

Asistieron los dos vigilantes al diplomado de 

“Formación técnica en seguridad y vigilancia”.

Una maestra imparte una conferencia sobre 

el quehacer de enfermería en la ciudad de Valle 

de Santiago, Gto.

Impulso a la difusión de la cultura 
y extensión de los servicios

Participaron tres profesores en el parque Explora 

con distintos temas de salud, dirigidos a alumnos 

de primaria y preparatoria, así como a padres de 

familia que acuden a Explora.

A solicitud de la empresa Tecnología en la 

Moda de León, Gto., tres profesores impartieron 

cuatro conferencias enfocadas a aspectos de 

salud.

Cuatro profesores impartieron conferencias 

en la UMAE del Hospital de Gineco-Pediatría 

Núm. 48  del Centro Médico Nacional del Bajío 

del IMSS. 

En el diplomado de “Atención de enfermería 

al paciente pediátrico” en la UMAE del Hospital 

de Gineco-Pediatría Núm. 48 del Centro Médico 

Nacional del Bajío del IMSS, cuatro docentes 

fungieron como docentes.
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Un profesor participó en la conferencia 

magistral “La ética en la investigación en salud 

y enfermería”, y otro maestro presentó un 

trabajo de investigación en el IV Foro Regional 

de Investigación en Enfermería en la ciudad de 

Irapuato, Gto.

Se impartió la charla de movilidad estudiantil 

a los alumnos de primer ingreso.

Una maestra participa con una ponencia en 

la X  Jornada de Enfermería del Hospital General 

Regional León.
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Desarrollo del grado académico de los PTC

Dos de los profesores del Cuerpo Académico en 
Toxicología concluyeron el Doctorado en Ciencias 
Médicas y se titularon. Dos de los profesores del 
Cuerpo Académico en Microbiología y Patología 
Clínica concluyeron la Maestría en Investigación 
Clínica, terminaron su trabajo de investigación 
y tesis y sólo esperan la fecha del examen de 
titulación.

Cursos de capacitación docente

Durante el periodo se realizaron los siguientes 

cursos de capacitación docente:

Profesores
Diseño curricular basado 
en competencias (ANUIES)                         2
Diplomado en tutorías (ANUIES)                 8
Diseño de cursos en 
sistema blackboard                                6
Taller de aprendizaje 
basado en problemas                  4
Curso de tecnologías de la 
información y comunicación (ANUIES)       22
Curso de liderazgo                              2
Taller de competencias 
(rediseño curricular Nutrición)              10
Taller de evaluación examen 
clínico objetivo estructurado (ECOE)       12

Total                                                    66
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Distinciones, reconocimientos y homenajes

El Dr. Alejandro E. Macías Hernández obtuvo 

el 2o. lugar en investigación en el Congreso 

Mexicano de Patología Clínica, llevado a cabo en 

Acapulco, Gro., el 31 de octubre de 2008 con el 

trabajo: Macías, A.E. et al., “Microbiología del 

pie diabético determinado por biopsia”.

Publicaciones científicas

Arreguín V. et al., “VIH en donadores mexicanos 

de sangre y el riesgo calculado de la 

transfusión”, Rev. Invest. Clin., 60: 278-283, 

2008.

Mosqueda J. et al., “Molecular epidemiology 

and risk factors of bloodstream infections 

caused by extended-spectrum -lactamase-

producing klebsiella pneumoniae. A case-

control study”, Int. J. Infect. Dis. 12: 653-

659, 2008.

Desarrollo integral de los alumnos

Incremento en los servicios de apoyo 

a los alumnos

Becas

Condonaciones

Se otorgaron 13 condonaciones del costo de 

la inscripción (8 de 100% y 5 de 50%) al mismo 

número de alumnos de Medicina y Nutrición.

Becas inscripción para congresos

Se gestionaron y otorgaron 66 becas del100% del 

costo de la inscripción al XVI Congreso Nacional 

de Oncología, efectuado en León, Gto., del 22 al 

25 de octubre de 2008.

Apoyo para eventos culturales

Se apoyó con transporte y gestión de boletos a 

28 alumnos que asistieron a la presentación del 

Ballet Nacional de Egipto, en el Auditorio del 

Estado, en la ciudad de Guanajuato, Gto.

En el periodo se otorgaron las siguientes becas:
 Beca patrocinada                                      3
 Beca Pronabes                                               65
 Beca alimenticia                                      6
 Beca de equidad social                                              13
 Beca de extensión universitaria                                               7
 Beca de comunidad universitaria                                   6
 Beca de investigación                                                4
 Beca alimenticia de la Fundación de Egresados                                           10
 Beca de excelencia académica (UG)                                              2
        Total                             116
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Fomento al liderazgo estudiantil

Por iniciativa de los alumnos se elaboró la Guía 

Estudiantil para Alumnos de Nuevo Ingreso. El 

tiraje fue de 360 ejemplares y se otorgó apoyo 

para el diseño y la impresión. Esta iniciativa la 

presentaron nuestros alumnos en la XI Asamblea 

Nacional de IFMSA-México, en Boca del Río, 

Ver., del 12 al 16 de septiembre de 2008. Por 

el impacto que generó, será adoptada por las 

escuelas de Medicina de Torreón, Veracruz, 

Chihuahua, Zacatecas y Toluca. En esta asamblea 

se presentaron, además, otras iniciativas como la 

de Fomento a la Donación de Órganos y Tejidos. 

Nuestros alumnos impartieron una conferencia 

para 30 alumnos de las escuelas participantes. 

Se llevó a cabo en esta ciudad la Semana 

Nacional de Donación de Órganos y Tejidos, del 

22 al 28 de septiembre. Participaron 50 alumnos 

de la Facultad a lo largo de las actividades y se 

logró entregar 10 mil tarjetas de donación, 10 

mil pulseras, 6 mil playeras y 4 mil calcomanías. 

Se colocaron 10 mil pósteres promocionales en el 

estado. Además, nuestros alumnos impartieron 

30 pláticas para la sensibilización y difusión de 

la cultura hacia la donación de órganos en cinco 

universidades de la localidad. Se estima que 

asistieron aproximadamente mil alumnos. Se 

impartió el curso de capacitación “Procuración 

de córneas” a 10 alumnos. El tutor fue el Dr. 

Guadalupe Ángel Plascencia, con el apoyo de 

cinco alumnos instructores. Se impartió, además, 

un segundo curso dirigido a médicos generales y 

enfermeras. En total se capacitó a 25 personas. 

En conjunto con la corporación MVS Televisión, se 

participó en el Concierto EXA 2008, convirtiendo 

este evento en una herramienta para fomentar 

la cultura de la donación en la población joven 

de nuestro estado. Participaron 134 estudiantes 

que repartieron 15 mil tarjetas de donador.

Asistieron seis alumnos a la Reunión Estatal 

de Grupos Juveniles, organizado por el Instituto 

Estatal de la Juventud y la Secretaría de 

Desarrollo Social.

Concluyó el curso remedial en farmacología, 

impartido a 30 estudiantes de Medicina, por 

15 profesores. Este curso fue iniciativa de dos 

alumnos de Ceremug.

Nuestros alumnos participaron en tres 

programas en vivo en la televisora Multimedios 

con los temas “Anorexia”, “Esterilidad y 

adopción” y “Diabetes”.

Fortalecimiento de la orientación educativa 

y vocacional

El 16 de octubre de 2008 se conmemoró el Día 

Mundial de la Alimentación con un simpósium en 

el que participaron cuatro expertos en el área de 

nutrición, que estimularon a los alumnos hacia 

la investigación y el alto desempeño en el área. 

Se organizó un Grupo Balint (grupo de reflexión) 

con ocho alumnos de programas de especialidad. 

Se dieron siete consultas de apoyo psicológico, 

emocional y vocacional. Se realizaron dos 

reuniones de trabajo para desarrollar el taller de 

“Inducción al internado”, con la participación de 

tres profesores. Se llevaron a cabo tres reuniones 

con la SODAL para implementar un programa de 

prevención en adicciones.

Distinciones y reconocimientos

Se obtuvo el certificado como miembro activo de 

IFMSA-México (Internacional Federation of Medical 

Students Association) y se nombró por el Comité 
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de Salud Pública de IFMSA al alumno Jhonatan 

Israel Valdés Olmos, como director general del 

proyecto Hospital de Ositos Nacional.

Se entregó a los alumnos Gerardo Muñoz 

Jiménez, Juan Salvador Rodríguez Jamaica, 

Miguel Ángel Martínez Navarro y Adrián Nieto 

Romero, un reconocimiento especial por su labor 

en el Centro Estatal de Transplantes del estado 

de Guanajuato.

Desarrollo y diversificación 
académica

El programa de la Licenciatura en Nutrición fue 

evaluado por los CIEES en mayo. En septiembre 

se recibieron las observaciones que se están 

atendiendo antes de solicitar una nueva 

evaluación. La meta es lograr procesos de 

calidad en el programa académico y obtener el 

nivel 1 de CIEES.

Se formalizó un convenio de colaboración 

académica entre la Universidad de Guanajuato 

y el Hospital Regional de Alta Especialidad del 

Bajío (HRAEB). Éste beneficiará, principalmente, 

a los programas académicos de la División de 

Ciencias de la Salud.

Certificación de habilidades 

y conocimientos

Del 25 al 27 de septiembre, 12 profesores 

de campos clínicos recibieron capacitación, 

por parte de tres profesores de la UNAM, como 

evaluadores para el Examen Clínico Objetivo 

Estructurado (ECOE). Este curso estuvo dirigido a 

profesores Fase II (área clínica) de las diferentes 

unidades hospitalarias. Esta evaluación se 

realizará a los alumnos que terminan la Fase II 

y a los que terminan el internado rotatorio de 

pregrado. Se llevarán a cabo el 22 de noviembre 

y el 6 de diciembre respectivamente.

Ingreso de los programas de posgrado 

al PNP del Conacyt

Se han atendido todas las recomendaciones 

recibidas por los evaluadores del Conacyt, 

en ocasión del ingreso al PNP del programa de 

la Maestría en Investigación Clínica. El Comité 

de Evaluación y Desarrollo Curricular decidió 

cambiar la orientación del programa, de ser 

profesionalizante a ser un programa formador de 

investigadores. Para ello realizó un rediseño del 

programa, el cual fue aprobado por la H. Academia 

de Profesores y Alumnos de la Facultad. Por 

primera vez, el programa se elaboró siguiendo la 

Guía Metodológica Curricular de la Universidad 

de Guanajuato. 

Impulso a la difusión de la cultura 
y extensión de los servicios

Impulso a la vinculación universitaria

Se participará en el IX Encuentro por el 

Crecimiento del Potencial Universitario los días 

19 y 20 de noviembre. Este evento se aprovecha 

para crear vínculos entre alumnos de otras áreas 

de la Universidad.

Actividades de educación continua

Durante el periodo se otorgó aval universitario 

a las siguientes actividades académicas:
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Nombre/Curso Total/Evento Horas Alumnos
Congreso 3 82 599
Curso 9 144 87
Curso de actualización 2 114 X
Curso de educación continua 6 232 26
Curso taller 3 42 54
Curso de capacitación 1 33 X
Diplomado 2 132 4
Jornadas 10 152 442
Reunión 1 17 10
Simpósium 2 16 126

Total 39 964 1348

PRONADAMEG
Sede Alumnos

Acámbaro 0
Celaya 11
Dolores Hidalgo 0
León 0

Desarrollo de la infraestructura

Se crearon tres oficinas y una sala de juntas para 

el área de Nutrición. Esta área se equipó con tres 

escritorios, tres computadoras y una impresora. 

El laboratorio de nutrición se equiparó con una 

inversión inicial de 75,000.00 pesos. Se realizó 

la compra de una trampa de grasa para el 

laboratorio de nutrición y se da mantenimiento 

al área de Bioterio. Se dio mantenimiento a las 

instalaciones eléctricas del 2o. nivel.
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Participación del Lic. Alejandro J. Alcalá 

Zermeño en el taller de “Manejo del estrés” 

en el DIF Estatal, agosto de 2008, como comité 

organizador y ponente en el XII Congreso Mexicano 

de Psicología Social y IV Congreso Mexicano de 

Relaciones Personales, del 22 al 24 de octubre 

de 2008, taller de “Manejo del estrés” en la 

Semana de Cultura Laboral de CAREINTRA, en Lagos 

de Moreno, Jal., octubre de 2008.

Dr. Tonatiuh García Campos, conferencia 

sobre valores en Explora, conferencia de 

etnopsicología, Universidad de Cd. Juárez, 

Evaluación del Programa de Psicología por 

la C.A. CNEIP, coordinador y ponente del XII 

Congreso Mexicano de Psicología Social y IV 

Congreso Mexicano de Relaciones Personales, 

octubre de 2008.

Desarrollo integral de los alumnos

Asistencia de dos alumnos como ponentes en el 

Congreso Internacional en Psicología, llevado a 

cabo en La Habana, Cuba. Apoyo para  formar 

el equipo de tae kwon do de la Facultad de 

Psicología. Apoyo a la realización de la Semana 

Cultural de la Licenciatura en Trabajo Social y de 

la Licenciatura en Psicología, octubre de 2008.

Impulso a la difusión y extensión 
de los servicios

Curso de aproximaciones al Estudio de la 

Psicología del Comportamiento, organización del 

XII Congreso de Psicología Social y IV Congreso 

Mexicano de Relaciones Personales, octubre 

de 2008. Apoyo a 80 empresas en los rubros de 

capacitación, bolsa de trabajo, organización 

y selección. Participación de la Facultad en 

diversas entrevistas en el canal TV4.
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Mejoramiento de la gestión 
académico administrativa

Seguimiento en el Sistema de Gestión de 

Calidad.
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En este periodo se titularon tres alumnos de 

maestría y un alumno del doctorado.

Se presentaron 2 trabajos en congresos 

internacionales, 1 en congreso nacional y 12 en 

congresos estatales.

Se publicaron cuatro artículos en revistas 

internacionales con arbitraje, un resumen en 

extenso en revista internacional.

Se enviaron cuatro resúmenes a congreso 

nacional.

Se presentaron dos trabajos en congreso 

internacional, cinco en congreso nacional y uno 

en congreso estatal.

Se aprobó un proyecto para un profesor por 

parte de la SEP–Promep por 376,185 pesos.

Se enviaron dos informes de proyectos.

Se aprobaron ocho proyectos de investigación 

que fueron sometidos a diferentes convocatorias, 

Ciencia Básica Conacyt, Fomix, y Convocatoria 

Institucional UG, por 1,158,000 pesos.

Se impartieron siete conferencias de 

divulgación estatales.

Se participa en comités evaluadores de Fondos 

Mixtos, proyectos UG, Ciencias Básicas Conacyt.

Se realizaron dos arbitrajes para revistas 

internacionales: J. Clinical Pathology y 

Biochimica Biophysica Acta.

Se participó con dos conferencias en el curso 

“Gerontonefrología, riñón y embarazo” en la 

Facultad de Medicina de la Universidad Autónoma 

de Sinaloa.

Se obtuvieron dos reconocimientos a 

trabajos: mejor trabajo en la categoría de 

Ciencias Básicas por “Dislipidemias y actividad 

física en niños con parálisis cerebral” durante el 

II Congreso Internacional de Medicina y Ciencias 

Aplicadas al Deporte; el mejor trabajo libre en 

póster por “Acondicionamiento físico y síndrome 

metabólico en personas con síndrome de down” 

durante el Congreso Nacional de MEDIGLEON 2008.

Continúan en desarrollo cuatro proyectos 

de colaboración: uno con el Instituto Nacional 
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de Ciencias Médicas y de la Nutrición “Salvador 

Zubirán”, otro con la Facultad de Medicina de 

la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, 

otro con la Unidad de Investigación Médica en 

Bioquímica del Centro Médico Nacional Siglo XXI 

del IMSS y con la Universidad de Illinois para el 

proyecto titulado: “The relationship between 

dietary advanced glycation end products and 

indicators of diabetes severety in hispanish and 

non-hispanish whites”. 

Se solicitará autorización para publicar la 

convocatoria para una plaza vacante.

Desarrollo integral del alumno

Actualmente preparan su titulación tres alumnos 

de Maestría en Ciencias Médicas. 

Se recibieron cinco becas para alumnos del 

Doctorado en Ciencias Médicas.

Se apoyó a dos alumnas para participar en el 

Congreso Internacional de la Sociedad Mexicana 

de Nutrición y Endocrinología, Cancún, Q.R.

Desarrollo y diversificación 
académica

Se revisan las evaluaciones efectuadas a los 

docentes, para implementar mejoras.  

Se publicó la convocatoria para el ingreso a 

la Maestría y Doctorado en Ciencias Médicas, 

como resultado se entrevistaron a 35 aspirantes, 

los cuales se inscribieron para el examen de 

selección. Se participó en la difusión de los 

posgrados en la ciudad de Aguascalientes, Ags., 

y Tepic, Nay. 

A través de un programa operativo anual y 

un objetivo plasmado en el proyecto del Cuerpo 

Académico se apoya a los alumnos con reactivos 

y materiales necesarios para terminar su trabajo 

de tesis y, de esa manera, fomentar la titulación; 

como resultado, se encuentran tres alumnos 

de maestría y dos de doctorado en proceso de 

titulación.

Se realizó la captura en la nueva plataforma 

de datos del Padrón Nacional de Posgrados del 

Conacyt para el Doctorado en Ciencias Médicas.

Se continúa trabajando para mejorar la tasa 

de titulación en el doctorado y la maestría, 

ampliando las redes de colaboración con 

proyectos de colaboración, uno con el Instituto 

Nacional de Ciencias Médicas y de la Nutrición 

“Salvador Zubirán” y otro con la Facultad de 

Medicina de la Universidad Autónoma de San Luis 

Potosí, y con la Unidad de Investigación Médica 

en Bioquímica del Centro Médico Nacional Siglo 

XXI del IMSS y con la Universidad de Illinois para 

el proyecto titulado: “The relationship between 

dietary advanced glycation end products and 

indicators of diabetes severity in hispanish and 

non-hispanish whites”. 

Se mantiene la colaboración con la 

Universidad de Illinois para desarrollar el 

proyecto de colaboración titulado “Comparison 

of mexican, mexican-american, and non-

hispanish white adolescents for indicators of 

diabetes and diabetes risk” a cargo de la Dra. 

Karen Chapman.

Impulso a la difusión de la cultura 
y extensión de servicios

Se desarrollan proyectos de investigación en 

colaboración con otras unidades, como el Instituto 

de Investigaciones Científicas, con el Instituto 

de Física y con el Centro de Investigaciones en 

Óptica.
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Se impartieron siete conferencias de 

divulgación en el marco de la Semana Nacional 

de Ciencia y Tecnología. Se recibió a tres 

alumnos para el Verano de la Investigación, de 

ellos uno en el XIV Verano de la Investigación 

de la Universidad de Guanajuato y dos por el 

Verano del Concyteg.

Mejoramiento de la gestión 
académico administrativa

El personal administrativo asiste al curso de 

seguridad, organizado por la Dirección de 

Recursos Humanos.

Para la gestión de recursos humanos se 

solicita la continuación de los contratos para 

personal técnico y administrativo. Para recursos 

financieros, diferentes profesores del Instituto 

gestionaron 1,158,000 pesos para proyectos de 

investigación.

A través de la organización de la reunión 

de egresados anual, actualizamos los datos 

personales de los egresados. Se continúa 

trabajando el currículum vitae electrónico de 

cada alumno y de los posgrados. 

Se fomenta la participación de los alumnos 

para la evaluación docente y la autoevaluación 

de los profesores.

Se cuenta con un coordinador del Sistema 

de Manejo Ambiental y del Comité de Higiene 

y Seguridad. Se atienden las suposiciones de la 

Ley de Protección contra el Humo del Tabaco y 

se designa área de fumar.

Desarrollo de infraestructura

Se instaló internet inalámbrico para la biblioteca 

y aula de clases. 

Se recibieron dos computadoras y un multiusos 

por parte de Proges 2007

Se da mantenimiento a centrifugas refrigeradas 

y congeladores. Se solicitó un balanceo de cargas 

en toda la Unidad Académica.
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Asistencia a cursos de actualización

Se asistió al curso de “Toxicología genética: 

biomarcadores de genotoxicidad”, del 8 al 12 

de septiembre, en la Universidad Autónoma del 

Estado de México.

Se realizó un curso para personal del IISTUG,  

titulado “Creando mi realidad” por parte de la 

L.C.C. Ana Bel Moreno Ramírez del Instituto de 

Excelencia para el Desarrollo Humano (INEDH).

Curso para secretarios administrativos de 

las unidades académicas en León, titulado 

“Administración y manejo de conflictos laborales, 

con sede en el IISTUG.

A s i s t enc i a  a  l a  c on f e r enc i a  “ La  

internacionalización de las instituciones de 

educación superior”.

Asistencia a congresos

VII Congreso Nacional de Toxicología, septiembre 

de 2008, Toluca, Edo. de Méx.

V Congreso Internacional Mujer, Trabajo y 

Salud, octubre 2008. Zacatecas, Zac.

Reconocimiento a la Dra. María Raquel Huerta 

Franco, como investigadora distinguida en el 

área de la salud del estado de Guanajuato. 

Reconocimiento como nuevo profesor de 

tiempo completo por  Promep. 

Asistencia a reunión del Senado de la 

República en el salón de Canacintra.

Desarrollo y diversificación 
académica

Clases frente a grupo

Química en la Licenciatura en Física y en 

Ingeniería Física.
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Tópicos de Física Médica (Bioquímica) en el 

Doctorado en Física.

Fisiopatología Músculo-Esquelética en la 

Maestría en Ciencias Médicas.

Anatomía y Fisiología I en la Licenciatura en 

Enfermería y Obstetricia de León.

Patología en la Licenciatura en Enfermería y 

Obstetricia de León.

Psicobiología IV en la Licenciatura en 

Psicología.

Impartición de dos clases en CICSUG.

Impulso de la diversificación de la 
cultura y extensión de los servicios

Publicaciones en revistas

“Exposure to organic solvents and cytogenetic 

damage in exfoliated cells of the buccal 

mucosa from shoe workers”, Int. Arch. Occup. 

Environ Health., 2008.

“Determinación de los niveles de glucosa 

antes del tratamiento dental, comparando 

dos métodos no invasivos y uno invasivo en 

pacientes”, Nova Scientia, (aceptado para 

publicación), septiembre, 2008.

Cursos impartidos

Dos cursos titulados “Factores psicosociales en 

el entorno laboral” y “Síndrome de bourn out, 

estrés y estrategias terapéuticas” en el Colegio 

Pitágoras.

Presentación  de trabajos en congresos

“Exposición a solventes y su efecto en la salud de 

obreras de la industria del calzado”, V Congreso 

Internacional Mujer, Trabajo y Salud del 27 al 31 

de octubre de 2008, Zacatecas, Zac.

Asistencia al XIII Congreso Nacional de la 

FENASTAC. Presentación de seis trabajos como 

autores o coautores.

Participación en reuniones en el Instituto 

Municipal de Planeación (IMPLAN), se terminó 

el proyecto de salud y se presentó a la 

Coordinación.

Asistencia de los Representantes del IISTUG 

a la reunión de la Subcomisión de Seguridad e 

Higiene,  Delegación Federal del  Trabajo.

Inauguración de la II Jornada del Patrimonio 

Documental Universitario en Guanajuato.

Asistencia a la presentación del Programa 

para Mejorar la Calidad de Aire en la ciudad de 

León, Gto., Hotel Nueva Estancia.

Visita de verif icación sanitaria del 

Departamento de Rayos X, por la Secretaría de 

Salud del estado de Guanajuato.

Asistencia a la reunión de la Comisión de 

Inclusión Social de la Delegación del Trabajo.

Asistencia a la inauguración del Foro Regional 

de Investigación de Honor en Enfermería, 

Facultad de Enfermería de Irapuato.

Inauguración de la VI Jornada de Salud en el 

Trabajo.

Mejoramiento de la gestión 
académico administrativa

Se obtuvieron recursos para financiar el proyecto 

“Expresión de marcadores tumorales en células 

exfoliadas de la mucosa bucal en trabajadores 

expuestos de la industria del cuero-calzado”, a 

través del apoyo para la incorporación de nuevos 

profesores de tiempo completo otorgado por 

Promep en agosto de 2008 (198,000.00 pesos).
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Se finiquitó el proyecto “Daño citogenético 

en trabajadores expuestos de la industria del 

calzado y su posible asociación con la expresión 

de marcadores oncogénicos: p16”. Informe 

recibido por Concyteg el 27 de octubre de 2008.

Asistencia a la reunión de secretarios 

administrativos en la Unidad de Desarrollo 

Administrativo de la Universidad de 

Guanajuato.

Asistencia a licitación de equipos 

de laboratorio por el Departamento de 

Adquisiciones.

Asistencia a reunión de la Comisión de 

Seguridad e Higiene de la Delegación del 

Trabajo.

Reunión del PIMAUG con el Comité del  Sistema 

de Manejo Ambiental por el IISTUG.

Representante por IISTUG a reunión de la 

Subcomisión de la Delegación del Trabajo.

Sesión del Comité de Ingreso y Permanencia 

de la Facultad de Enfermería de Celaya.


