UNIDADES ACADEMICAS

CONSEJO ACADEMICO DEL ARFA DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS







ESCUELA DE ECONOMIA

Desarrollo del personal académico

Dentro del Programa de Apoyo a la Formacion
Profesional, cinco profesores concluyeron el
diplomado en “Competencias y habilidades
basicas para desarrollar la tutoria”.

Cuatro profesores participaron en los cursos
de “Enfoque por competencias para el disefio
curricular”.

Cinco profesores participaron en el taller “El
enfoque por competencias y las estrategias de
aprendizaje en la formacion de profesionales”.

Mediante la gestion de los profesores Oscar
Cardenas, Alejandro Lopez y J. Refugio Vallejo,
se obtuvieron becas de licenciatura del Concyteg
para cuatro alumnos de nuestro programa
educativo.

Desarrollo integral de los alumnos

Mediante la labor de evaluacion de trabajos
de los profesores Coralia Quintero y Jean-Luc
Demonsant y del M. en C. Jeremy Heald, director

de laEscuela como jurado. Esta unidad académica
particip6 activamente en el XXIII Premio Nacional
Tlacaelel de Consultoria Econdmica.

Desarrollo y diversificacion
académica

Del 8 al 10 de agosto se realizd en esta ciudad el
[l Guanajuato Workshop for Young Economists.

El Dr. Antonio Jiménez participé en LXIlI
European Meeting of the Econometric Society,
celebrada en Milan, Italia, del 27 al 31 de
agosto.

EL Dr. Alejandro Lopez Feldman participd en la
Escuela de Verano del Helmholtz Interdisciplinary
Graduate School of Environmental Reasearch en
Leipzig, Alemania, del 6 al 14 de septiembre de
2008.

EL Dr. Oscar Cardenas participé en la edicién
XLI de las Jornadas Internacionales de Finanzas
Publicas celebradas en Cordoba, Argentina, del
17 al 19 de septiembre.
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La Dra. Coralia Quintero asistié como ponente
al XXIIl Annual Congress of the European Economic
Association (Eea-Esem), en La Universita
Comérciale Luigi Bocconi, en Milan, Italia, del
27 al 31 de agosto y a la Annual Conference of
the European Association of Labour Economics
(EALE), en Amsterdam, Holanda, del 18 al 20 de
septiembre de 2008.

El Dr. Manuel Gomez participo en 1ae-2008
Las Vegas Annual Conference, celebrada en Las
Vegas, Estados Unidos, del 18 al 22 de octubre.

El Dr. Daniel Ventosa y el Mtro. Leonel Pérez
participaron en el XLI Congreso Nacional de la
Sociedad Matematica Mexicana en Valle de
Bravo, Edo. de Méx., del 19 al 21 de octubre y
en el seminario de El Colmex en México D.F.

EL Dr. Daniel Ventosa participo en el Seminario
de El Colmex en México D.F., el 30 de octubre.

Impulso de la difusién de la cultura
y extension de los servicios

Dentro del programa de seminarios se tuvieron
las siguientes intervenciones:

Agosto 22, Dr. Jesus Torres, funcionario de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con el
tema: “Las tarifas de energia eléctrica”.

Septiembre 19, Dr. Jorge Valero, profesor de
la Universidad Auténoma de Nuevo Leodn, con el
tema: “Efectos de los incrementos de precios en
alimentos sobre la pobreza en México”.

Septiembre 26, Dr. Camilo Tovar, funcionario
del Bank for International Settlements (sis), con
el tema: “External and domestic financing in
Latin America: developments, sustainability and
financial stability implications”.

Octubre 3, Dr. Nicolas Melissas, profesor del
ITam, con el tema: “Bidding and Drilling on ocs
Wildcat Traces”.

Octubre 17, Dr. Dragan Filipovich, con el
tema: “Mens Rea”.

Octubre 24, Dr. David Cantala, profesor de
El Colmex, con el tema: “Markovian Assignment
Rules”.

Octubre 31, Dr. Andrei Gomberg, profesor
del mam, con el tema: “A laboratory study of
Demand Reduction and Collusion in Uniform- and
Discriminatory-Price Auctions”.

Mejoramiento de la gestion
académico administrativa

Con motivo de su designacion como director de la
Division de Ciencias Econdmico-Administrativas,
el M. en C. Jeremy Heald, dejo de ser director
de la Escuela, asumiendo este cargo, en calidad
de suplente, el Dr. J. Refugio Vallejo Gutiérrez.

Dentro del Programa de Fortalecimiento
Institucional de la Investigacion se obtuvieron
apoyos para los profesores Claudia Gomez por un
monto de 19,000.00 pesos; Manuel Gomez, por
78,000.00 pesos; Alejandro Lopez, por 28,000.00
pesos; y Francisco Pérez, por 46,000.00 pesos.

Con la decidida participacion de profesores,
administrativos y directivos, se formuld el
informe de actividades para la Rectoria,
correspondiente al periodo 10. de agosto al 31
de octubre de 2008.



FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Desarrollo del personal académico

Los maestros asistieron al taller de capacitacion
ofrecido por la editorial Heile. El taller fue
relacionado a Extensive Reading, el cual incluy6
diferentes estrategias y actividades que se
pueden aplicar para adquisicion de esta habilidad
en el aprendizaje de una segunda lengua.

Desarrollo integral de los alumnos

Se coordinaron vy realizaron mas de diez
conferencias con el Departamento de Desarrollo
Economico Sustentable dirigidas a los alumnos
de la Licenciatura en Administracion.

Se negocié un programa para el primer
semestre 2009.

Induccion de alumnos de nuevo ingreso.

Se desarrolldé e implementd el fer.
Maraton de Finanzas en las licenciaturas
de Administracion y Contabilidad, con la

participacion de los alumnos, organizado por los
alumnos de Administracion.

Se aplicaron 112 encuestas a alumnos
tutorados para medir la percepcion del alumno
del impacto de la accion tutorial.

Viajes académicos de L.A.: 8o. Freixenet;
90. de Acero; 60. Cerverceria Zacatecas; 70. GKN
Driveline; 8o. ex.p Global México, S.A. de C.V. y
50. Freixenet.

23 de septiembre, organizacion de la Feria
de Procuracion de Justicia Estudiantil “Unidos
contra el delito”.

30 de septiembre de 2008, conferencia de la
Procuraduria de los Derechos Académicos.

SerealizolavisitaalaCerveceria Cuauhtémoc,
Guadalajara, Jal., por los alumnos de 10. A del
tronco comun.

30 de septiembre, organizacion de la
conferencia "Conoce tus derechos y obligaciones
como alumno universitario”, impartida por el
procurador adjunto de la Procuraduria de los
Derechos Universitarios.
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Desarrollo y diversificacion
académica

Se realizd, los dias 8 y 9 de septiembre, un
ciclo de conferencias magistrales con los
temas: “La administracion tributaria en Chile”;
“Planeacion fiscal y financiera de las empresas
y de las personas fisicas y su carga tributaria”;
“El sistema tributario chileno”, impartido por
los profesores de la usacH: Norberto Rivas, Silvia
Ferrada y Alejandro Munoz.

Se adquirié un total de 373 ejemplares y 129
titulos, siguiendo con la actividad de clasificar y
catalogar el mismo material.

Impulso a la difusion de la cultura
y extension de los servicios

Se mantuvo la presencia quincenal de nuestro
programa de Maestria en Fiscal en el noticiario
Asi sucede de Corporacion Radiofonica Celaya.

Participamos el 10 de octubre en la Expo
de Carreras de Nivel Superior en la Escuela
Preparatoria de Leon.

Presentacion de la revista de investigacion
Vestigium.

Presentacion del libro electroénico
Potencialidades y problemas en empresas de
participacién familiar, autores Ricardo Contreras
Soto y Rafael Regalado Hernandez.

Presentacion del libro electronico Andlisis
de las problemadticas financieras, estratégicas y
comerciales de las empresas de Celaya, autores
Alejandra Lépez Salazar y Julio César Martinez
Rojas, con la participacion de los alumnos
Samara Cuevas Abonce, Juan Manuel Romero
Castro y Paola Eugenia Preciado Méndez.

Nos encontramos trabajando con 85
instituciones receptoras y 37 dependencias,
donde se presta el servicio social universitario a
1,124 alumnos.

Se impartieron:

o Taller de titulacion

o Diplomado del sar

o Curso de Auditoria de 60 horas
o Curso de Tics

Se impartieron nueve cursos programados para
el 2008 a la Comision Federal de Electricidad.

Se realizaran torneos deportivos con unidades
hermanas de futbol, basquetbol y voleibol en
sus ramas femenil y varonil.

Dentro de las actividades del LX aniversario,
se llevaran a cabo las siguientes actividades
deportivas:  campeonato  relampago de
voleibol, carrera nocturna “Siguiendo la luz
del conocimiento”, campeonato relampago de
fatbol rapido, gran funcion de box.

En el programa de actividades extra aula
del tronco comun, se han llevado a cabo
talleres dirigidos a los alumnos de nuevo
ingreso en temas de: "Conferencia magistral
DRAII en recursos humanos”, “Valor del perdon”,
“Platica prevencion en depresion”, “Taxonomia
de Bloom”, “Platica de violencia en el
noviazgo”, “Platica educacion vial”, “Taller
de fortalecimiento vocacional”, “Dinamica de
grupo de cierre escolar”.

Mejoramiento de la gestion
académico administrativa

Se lleva a cabo, por medio de servicio social,
la acumulacion de pilas usadas, como apoyo al

PIMAUG.



Desarrollo de la infraestructura

Se instala internet universitario en 14 maquinas
del caapi.

Se instala antivirus Trend Micro en los equipos
del canpi.

Se comienza a gestionar la donacion de
software contable administrativo, contactando
a la empresa Computacion en Accion.

Se solicita a jefes de carrera enlisten las
necesidades de software para ejercer recursos
del roa destinados para este fin, la lista la
entregan al secretario académico.

Seinstala, en 40 equipos del salon 17, software
de Contapaq, Adminpaq, Coi, Sae y Wingsb y
Declarasat con vigencia de 30 dias demostrativos
para que el docente pueda impartir su clase.

Se explica al encargado del caapi cdbmo debe
actualizar y correr el antivirus cada semana, y
se recuerda que debe solicitar separadores-tope
para evitar la ruptura de conexiones de teclado
atras del equipo.

Se recibe solicitud de instalacion de skype,
camaras, head-set y messenger en equipos
del salon 17, mismos que no fue autorizada su
compra.

Se comienza la conexion de laptop’s, de
alumnos y docentes, a internet inalambrico.

Se reporta en este periodo, varias veces a
telecomunicaciones, la lentitud del enlace o la
falta de éste.

Se proporciona mantenimiento a hardware y
software, y se respalda informacion en maquinas
del caapi, equipos del salon 17, del centro
de informatica, de biblioteca, de educacion
continua, del servicio social, egresos, arte
y cultura, cubiculos de German Rodriguez,
Alejandra Almanza y Guadalupe Olvera, y de
alumnos.

Se conectan las jefaturas de area vy
administracion escolar a internet Infinitum, y se
cambia la impresora de red a la nueva red.

Se recibe informacion de la compaiiia Minitab
para la compra del paquete estadistico para
alumnos.

Se hace valida la garantia y se recibe servicio
del técnico de Lanix sobre tres maquinas del caaoi.

Se instala spss (estadistico) en servidor xeoN y
se instala spss en la maquina 9 del salon 17.

Se capturan registros de alumnos de nuevo
ingreso al equipo de acceso automatizado.

Se apoya el evento de Feria de Universidades
con equipo e internet inalambrico.

Se sustituyen maquinas Dell antiguas por
Lanix Brain.

Se reporta el robo de memoria de equipos de
la sala del Centro de Informatica.

Se proporciona informacion de asistencia
al Centro de Informatica a la Coordinacion de
Licenciatura en Administracion, de los semestres
agosto-diciembre de 2007 y enero-junio de
2008.

Desde el 2 de octubre y hasta la fecha,
no hay servicio de internet inalambrico por
danos en el cable de Telmex y pérdida de
configuracion en moédem provocado por personal
de mantenimiento general, no se ha localizado
al proveedor de servicios.

Se prepara base de datos para el sistema de
registro de acceso para el 2009.

Se da de baja equipo obsoleto de la
Facultad.
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FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION

Desarrollo del personal académico

Se llevo a cabo la Xl edicion del Congreso en
Innovacion Educativa en union con la Asociacion
de Profesores de Contaduria y Administracion de
México, en donde hubo la participacion de seis
trabajos de investigacion. Se realizo el Il Coloquio
de Investigacion Juridica y de Negocios, en donde
se conto con la participacion de 12 catedraticos
y 8 trabajos de investigacion, favorecidos por
la convocatoria de investigacion de la rca 2006.
Asimismo, se publico la Il Convocatoria de
Investigacion de la Fca 2008.

Nombre del Curso

Fecha de realizacion

Nueve profesores de la Facultad fueron
reconocidos por su alto desempefno académico
de acuerdo a la evaluacion docente del periodo
de enero-junio 2008.

Desarrollo integral de los alumnos

Septiembre de 2008, sesion de tutorias con los
estudiantes asignados como tutorados.

De agosto a octubre, asesoria individualizada
para estudiantes interesados en los cursos de
idiomas.

Asistencia de profesores

Liderazgo y Coaching en la 24-26 septiembre 17
Educacion
Blackboard Todo el mes de octubre 20

Administracion del tiempo

Aprender - aprender

5-7 noviembre

19-21 noviembre

12

18 inscritos




Del 1o0. al 7 de agosto, inscripciones de
estudiantes a los cursos de Inglés y Aleman.

10. de agosto de 2008, examen de ubicacion
para 58 estudiantes de nivel licenciatura.

4 de agosto de 2008, examen de ubicacion para
73 estudiantes de nivel licenciatura.

4 de agosto de 2008, examende regularizacion
para los estudiantes de cursos de Inglés.

El 16 de agosto de 2008 se aplicd el examen de
ubicacion a 66 aspirantes de las maestrias de la Fca.

21 de agosto de 2008, aplicacion del examen
Advanced Test.

Agosto de 2008, participacion en la sesion de
induccion de los estudiantes de las maestrias.

Septiembre 2008, organizacion de los cursos
de Inglés nivel propedéutico.

En coordinacion con la seccion de estudiantes
del Colegio de Contadores Pulblicos se han
organizado un taller de “Excel para contadores”
(35 participantes) y una conferencia de “Equipos
de trabajo” (85 alumnos).

Se participé en el IV Maraton Estudiantil
que organizo el Colegio de Contadores Publicos
de Puebla, con una participacion de cinco
alumnos.

Asistencia de 40 alumnos al congreso “Tus
ideas son negocios”, organizado por la Gira
Nacional de Emprendedores.

Desde hace dos semestres se implementé
una platica de preegreso a los alumnos del 8o.
semestre, con el objetivo de orientarlos antes
de irse a las practicas profesionales (aspectos
relacionados con idiomas, modalidades de
titulacion, servicio social profesional y proceso
de inicio y final de las practicas profesionales).
Platica de induccion a los de primer semestre.
Los dias 10. y 2 de octubre, Muestra Editorial.

Planeacion de la Il Presentacion Ejecutiva de
Proyectos de Emprendedores.

Se esta llevando a cabo un torneo de fltbol
interno en coordinacién con alumnos de servicio
social con un total de 15 equipos registrados
(150 alumnos en promedio).

Asistencia a muestras profesiograficas (el dia
10 de octubre en la Muestra Profesiografica en
Leon, Gto.); 9y 10 de octubre, asistencia de
alumnos al Ill Foro pyme de tendencias e innovacion
logistica, Poliforum Leon, Gto. el 2 de octubre,
"Tus ideas son negocio”, Gira Nacional de
Emprendedores, Dia del Emprendedor, asistencia
de alumnos, Poliforum, Leon.

En la proxima ceremonia de premiacion a
los alumnos de mas alto desempeno se van a
reconocer a 10 alumnos de Contador Pulblico,
12 de licenciado en Comercio Internacional, 10
de Administracion de Recursos Turisticos, 12 de
Maestria en Administracion y 12 de Maestria en
Fiscal.

Desarrollo y diversificacion
académica

En la sesion ordinaria de la H. Academia de la
Facultad del 3 de octubre del ano en curso,
fueron aprobadas las propuestas de rediseno
curricular de las carreras de Administracion de
Recursos Turisticos, Comercio Internacional y
Contador PuUblico.

El 22 de octubre se llevd a cabo la graduacion
virtual del diplomado en Fiscal-Sat, primera
generacion, el cual fue tomado por 386 alumnos
de manera virtual.

De acuerdo a las recomendaciones emitidas
por parte de los drganos correspondientes (CIees,
CACECA, CONAET), se ha trabajado en el acopio de
la informacion necesaria para responder a las
variables de profesores, estudiantes y programa
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académico, principalmente. Esto indica la
compilacion de 100 documentos evidenciables
aproximadamente, sobre las acciones focalizadas
hacia la resolucion de dichas observaciones.

29 de agosto, curso de preparacion de
entrevista para alumnos de la Fca que solicitaron
intercambio para el periodo enero-junio 2009.

Agosto y septiembre, participacion en la
sesion de induccion a estudiantes de la rca de
nuevo ingreso a maestria y licenciatura.

El 5 de septiembre, sesion de orientacion
académica y bienvenida de estudiantes
extranjeros del programa doble titulacion.

El 10 de septiembre, visita de la escuela
socia Alverno College of Milwaukee. Se recibio
a la Profra. Carol Vollmer Pope, con el propdsito
de presentarle nuestros programas de estudios y
ver las posibilidades de hacer un intercambio de
profesores.

El 18 y 19 de septiembre, visita de los
directivos de la FH-Dortmund, con el objetivo
de plantear el seguimiento de los nuevos cursos
del Programa Doble Titulacion para ambas
instituciones, asi como el proyecto de solicitud
de becas ante el gobierno aleman.

El 15 de octubre, se atendio la visita de la
delegacion de Comexus, quienes vinieron a
promover las becas para nivel maestria en los
Estados Unidos.

Durante la primera semana de agosto se
realizd la inscripcion de 38 nuevos estudiantes
de intercambio y reinscripcion de 12 estudiantes;
50 estudiantes externos en la Facultad de
Contabilidad para el periodo agosto-diciembre
2008.

El 27 de agosto, aprobacion en el Comité
de Intercambio de 32 solicitudes de estancias
académicas y proyectos de revalidacion de

materias de alumnos de la Fca que desean realizar
intercambio para el periodo enero-junio 2009.

En septiembre se tramitaron 35 cartas de
liberacion de servicio social profesional de alumnos
extranjeros del Programa Doble Titulacion, ante
la Direccion de Accion Social y se inscribieron 14
nuevos proyectos del periodo actual.

El 20 de octubre, gestion y solicitud a la prai
de nuevo convenio general con la institucion
Groupe Sup de Co La Rochelle, que contemple el
area de turismo.

En el mes de octubre: tramites de 11 titulos
en la Institucion Groupe Sup de Co La Rochelle
y Ecole de Management de Normandie para
alumnos mexicanos.

En octubre, entrega de dos becas para
cursos de cocina internacional para alumnos
del 70. semestre de Administracion de Recursos
Turisticos, beneficiados con las utilidades de la
Il Feria Gastronomica Francesa de la Asociacion
Val de Loire-Guanajuato.

En octubre, envio de dos estudiantes de
Comercio Internacional en septiembre y octubre
para realizar una practica profesional de un mes
en la region del Centro, como parte de las becas
de la Asociacioén Val de Loire-Guanajuato.

De agosto a octubre se tramitaron 10
certificados totales de estudios y 14 titulos
para alumnos extranjeros del programa doble
titulacion.

De agosto a octubre se realizaron 12
revalidaciones de estudios de alumnos de la Fca
que realizaron intercambio en el periodo enero-
junio 2008.

De agosto a octubre, asesoria a 65 alumnos
de la Fca que solicitaron intercambio en el mes
de febrero de 2009 para realizar estancia en
agosto de 2009.



Impulso de la difusiéon de la cultura
y extension de los servicios

Participacion en el proyecto con la Universidad
de Virginia del Oeste, Estados Unidos, y de la
Universidad de Shiga, Japdn. Se particip6 en el
Comité de Negocios Internacionales de Ceneval.
Se llevaron a cabo los cursos de cocina yucateca
en el laboratorio de alimentos y bebidas, en el
marco del Festival Internacional Cervantino.
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FACULTAD DE RELACIONES INDUSTRIALES

Desarrollo del personal académico

Se apoya a los maestros del area de Inglés para
que asistan a un congreso de actualizacion en su
area: Mextesol.

Se apoya economicamente al Dr. Armando
Martinez Arrona para que asista a la ciudad de
México y presente su tesis doctoral. lgual se
apoya economicamente al Dr. José Santos para
que asista como su sinodal. A la fecha van siete
profesores que adquieren el grado doctoral.

Se apoya a la Subsecretaria del Trabajo y
Prevision Social en el curso taller “Derecho
procesal del trabajo, amparo laboral, derecho
internacional del trabajo y seguridad social”,
al que asisten tres profesores de esta unidad
académica. Se consiguen cuatro lugares para
este evento, pero solo es aprovechado por tres
profesores: Guillermo Lira Torres, Francisco
Gonzalez Torres y Octavio Andrade Garcia.

En coordinacion con la Facultad de Ingenieria
en Geomatica e Hidraulica y la Facultad de
Minas, Metalurgia y Geologia, se organiza el curso
taller “Técnica y experiencias en la ensefanza/
aprendizaje de las ciencias”, con una duracion
de 40 horas.

Se apoya parcialmente a los maestros Nicolas
Nava, Francisco Montiel Dominguez y Juan A.
Fuentes Romero para que asistan al Congreso de
Educacion a Distancia, que se lleva a cabo en
Costa Rica.

Claudia Gutiérrez Padilla, Leticia Martinez
Acevedo y Domingo Herrera Gonzalez, asisten
al VI Congreso Internacional de Analisis
Organizacional en Nuevo Vallarta.

Varios maestros de esta unidad académica
y otras se han incorporado, hasta la fecha, al
Cuerpo Académico de Estudios Organizacionales:
Francisco Velazquez Sagahdn, Velino Esteves
Jiménez, Domingo Herrera Gonzalez y Armando
Martinez Arrona.



Se apoya a Laura Gabriela Gamino Arroyo,
para que tome el diplomado “Fiscal: impuestos,
seguridad social, estrategias fiscales y defensa
fiscal”.

Se autoriza, para los profesores de tiempo
completo, un curso de power point con un
estimado de horas. Este curso sera impartido por
el Prof. Guillermo Diaz Carmona.

Se autoriza, al Mtro. Roberto J. Gambo
Santiago, un curso de actualizacion de la Norma
ISO:9001 version 2008, ofertado por el Instituto
Mexicano de Normalizacion y Certificacion.

Desarrollo integral de los alumnos

Se llevd a cabo el Congreso Internacional de
Tecnologia, Calidad y Capital Humano, en el
que se ofrecieron 5 conferencias magistrales,
35 talleres y la presentacion de un libro del
consultor Alberto Garcia Jurado. Se tuvo una
inscripcion de 597 estudiantes de las diferentes
carreras de la ucea, del Instituto Tecnologico
de Estudios Superiores de Irapuato (itesi), de
la Facultad de Ingenieria Mecanica, Eléctrica
y Electronica de Salamanca, (de la carrera de
Gestion Empresarial), ademas de la Unidad de
Extension de Yuriria.

En este evento sobresale el reconocimiento a
los maestros con mas de 15 afos de antigiiedad.
Estuvieron presentes el rector general de la UG
y el rector del Campus Guanajuato, se presentd
la conferencia magistral del Mtro. Juan Carlos
Romero Hicks.

Se apoy6 a un grupo de 90 estudiantes con
el pago de 50% del autobls para que asistieran
al congreso de Relaciones Industriales que
organizo la Asociacion Nacional de Estudiantes
de Relaciones Industriales (aneri), en la ciudad
de Xalapa, Ver.

Por medio de la Coordinacion de Maestrias, se
realiza una visita de 19 estudiantes y profesores
a diferentes empresas y universidades de Japon.
Entre otras, Universidad de Shiga, Hirotec, Banco
de Shiga, Toyota Factory and Takota Kankan
Nagoya, etcétera.

Se llevan a cabo dos salidas a empresas de
Guadalajara y San Luis Potosi, por parte de
los alumnos de la Licenciatura en Calidad y
Productividad y Relaciones Industriales.

Desarrollo y diversificacion
académica

El Mtro. Francisco Velazquez Sagahon, Roberto
Gamboa Santiago y Domingo Herrera Gonzalez,
participan en un panel de las pymes en el V Foro
“Desde lo local”, en la ciudad de Ledn. Evento
organizado por el gobierno del estado.

Se informa a esta Academia que esta por
enviarse a la imprenta una resefa histdrica
de los 41 anos de la Facultad de Relaciones
Industriales.

En el marco de los 41 anos de la Facultad, se
llevo a cabo la presentacion del libro Inteligencia
cultural del consultor Alberto Garcia Jurado
Zarate.

Se organiza, para el mes de diciembre,
un seminario en el campo de los Estudios
Organizacionales con la Universidad Auténoma
Metropolitana, Unidad Azcapotzalco. Se invita
a quienes estan involucrados en el campo de la
organizacion y la administracion.

Mejoramiento de la gestion
académico administrativa

Se lleva a cabo los dias 6 y 7 de este mes la
primera revision de dos programas acreditados
por el Consejo de Acreditacion en la Ensefanza
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de la Contaduria y Administracion (caceca). Los
programas son Administracion de la Calidad
y Productividad y Sistemas de Informacion
Administrativa.

Se estda preparando por parte de la
administracion de la Facultad la entrega-
recepcion de documentos, equipo, proyectos en
proceso, etc. En este sentido se ha solicitado a
los secretarios académico y administrativo y a los
coordinadores de carrera, del area de Lenguas y
de Maestria, un informe para la Academia.

Se llevo a cabo un desayuno con egresados, con
una asistencia aproximada de 160 participantes.
Evento académico autofinanciable.

Se tuvo una reunion de todo el personal
administrativo y del area de Lenguas de la
Unidad Académica con el Mtro. Jeremy Heald.
Se hizo la presentacion de todos y cada uno de
los trabajadores en cuanto a las actividades que
realizan y se pide el respaldo de las autoridades
a este gran equipo de trabajo.

Desarrollo de la infraestructura

Se hizo una compra de 5,000.00 pesos de
material bibliografico para la Facultad, el cual
fue remitido a la biblioteca de la ucea.

Se compraron cinco pantallas y dos cafones
para el servicio de la Facultad y de la ucea.

Se deja los poas y pIFis con los siguientes
recursos financieros. Y se hace mencion a los
recursos financieros que, para la Facultad de
Relaciones Industriales, se consiguieron para
ejecutarse el proximo ano.

Del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional resaltan los siguientes datos:

Para el Proyecto de Educacion en Linea
se autorizan 4,442,165.00 pesos. Este
proyecto inicié6 hace un ano en la Facultad de
Relaciones Industriales. Es un proyecto que

por sus dimensiones se ha vuelto un proyecto
institucional autorizado por el rector general de
la Universidad. Este proyecto lo estan trabajando
los siguientes profesores: Francisco Montiel
Dominguez, Nicolas Nava Nava, Juan Miguel
Ramirez Sanchez, Graciela Gutiérrez Samano,
Alfredo Aguilera Saldana, Claudia Negrete
Jiménez, Juan Angel Fuentes Romero, Carlos
Arnold Ojeda y Domingo Herrera Gonzalez.

Se consiguieron recursos economicos para las
Jornadas de Relaciones Industriales, y para el
Congreso Internacional de Equipos de Trabajo.
Para cada uno de estos eventos académicos se
consiguieron 102,928.33 pesos. Para la Feria del
Empleo se consiguieron 115,000.00 pesos.

Ademas de muchos mas recursos financieros
que se comparten entre todas las unidades
académicas para participacion en congresos
nacionales e internacionales, estancias para
la obtencion de grados doctorales, edicion de
libros, adquisicion de mobiliario y equipo de
computo, asistencia a seminarios, publicacion
de tesis, divulgacion de articulos, movilidad de
los alumnos tanto nacional como internacional,
practicas profesionales.

En cuanto a los poas, en estos momentos
tenemos disponibles y ya con pocos gastos
1,256,601.40 pesos atendiendo a los diferentes
programas que fueron aprobados por esta H.
Academia. Se anexa el informe de recursos
financieros para que sean integrados al
expediente de la Academia.

El Dr. Héctor E. Rodriguez de la Rosa esta
pendiente por integrar a la Unidad Académica
un estimado de al menos 300,000.00 pesos del
Encuentro Internacional de Equipos de Trabajo,
que se llevo a cabo en julio. Este dinero lo
hemos invertido en formacion y actualizacion de
nuestro personal académico y administrativo.



UNIDAD DE ESTUDIOS TECNICOS
UNIVERSITARIOS DE ADMINISTRACION

Desarrollo del personal académico

Con la finalidad de continuar con el programa
de capacitacion y actualizacion para profesores
en vias de consolidar los cuerpos académicos,
se apoyan a dos profesoras para estudios
de doctorado. Se impartié el curso taller
“Habilidades y actitudes del nuevo docente”;
se apoyo la participacion de dos profesoras al
primer Congreso Internacional de Evaluacion y
Acreditacion en la Universidad Autéonoma de
Campeche; inscripcion de un profesor al curso de
“Normas de informacion financiera”; un profesor
con estudios de Licenciatura en Administracion
Publica; un profesor para especialidad en
Redes.

Desarrollo integral de los alumnos

Se desarrolla la evaluacion docente de plan
semestral y cuatrimestral. Se trabaja en

la planeacion de horarios para semestre y
cuatrimestre, asimismo en la calendarizacion de
examenes de admision y de regularizacion.

A través de la Coordinacion de Desarrollo
Humano se impartié un taller para maestros
tutores, “;Qué desean los alumnos de sus tutores
y la tutoria?”. Un taller para los alumnos y sus
respectivos tutores, en donde se le dio secuencia
a la actividad anterior: “Mis aportaciones, la
tutoria académica”. También se colabord con la
intervencion en grupo “Intégrate a tu carrera”
con el grupo 300 de la carrera de Control de
Costos Turisticos, con el objetivo de fomentar
la cohesion grupal, fortalecer su permanencia
y cooperacion durante sus estudios. Dentro de
los talleres coordinados por el Departamento de
Desarrollo Humano como parte de los servicios de
apoyo, se encuentra el taller “Intégrate y Unete
a”; para el taller: “Fortaleciéndome en el area
de las Matematicas”, se busco que se impartiera
con la colaboracion del Departamento de
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Desarrollo Personal y Educativo de la ucea. Este
taller se organizo para atender la necesidad de
apoyo a los alumnos que presentan dificultades
para las Matematicas en el primer y segundo
cursos de esta materia. Taller: “Autoconfianza
y desarrollo”. Dentro de las actividades
realizadas para el desarrollo integral del alumno
se ha difundido informacion con los siguientes
temas: “Sexualidad y juventud”, en donde se
tomo el tema de las relaciones de pareja que
representan un riesgo de salud y un riesgo
emocional debido a que resultan ser relaciones
poco comprometidas como lo son el free y
relaciones sexuales sin uso de conddn. “;Son
para mi las Matematicas?”, tema que se fue a la
par que el taller que se impartié a los alumnos
con la tematica de las Matematicas, buscando
que el alumno utilice mejores herramientas
metodologicas para el estudio y mejora en su
desempeno para esta materia. “La salud y el
estrés”, tema que relaciona las manifestaciones
de estrés y angustia con reacciones del cuerpo de
manera psicosomatica y sus consecuencias en el
bienestar general de salud. Se tuvo colaboracion
con la Direccion de Desarrollo Estudiantil en
la aplicacion de la evaluacion biopsicosocial a
los alumnos de primer semestre de esta unidad
académica, asi como el seguimiento de los
resultados de la evaluacion anterior.

Desarrollo del diplomado Visual Basic.Net
dirigido a los alumnos del programa de Tsu. En
Ofimatica, cuya finalidad es la actualizacion
e impulsar el desarrollo de habilidades para
el analisis, disefio y desarrollo de sistemas de
informacion basados en red.

En cumplimiento con el desarrollo de los
subprogramas del pimauc implementados en el
Campus ucea, contamos con la participacion y

apoyo de los alumnos que prestan su servicio
social dentro de la coordinacion, logrando un
acopio de los siguientes materiales dentro de
las instalaciones del edificio administrativo para
una eficiente canalizacion de los mismos: papel
y cartéon, material tipo per, materiales peligrosos
y no peligrosos. Semanalmente se lleva a cabo
la recopilacion de materiales por dos alumnos
de servicio social dentro de los espacios
administrativos. La separacion de los mismos es
realizada por tres alumnos en el centro de acopio,
disponiéndolo para su canalizacion. Finalmente el
martes de cada semana el material es entregado
aServicios Generales de presidencia municipal en
especie para su respectivo tratado. Se asistio a la
reunion convocada por la coordinadora general
del Programa Integral del Medio Ambiente de la
Universidad de Guanajuato, para presentarnos
un plan estratégico que permita desarrollar las
actividades de manera clara y eficiente entre
los coordinadores de cada unidad académica,
prestadores de servicios y empresas involucrados
en el avance de este programa. Asistencia al
V Foro del Medio Ambiente, organizado por
el gobierno del estado, con sede en la ciudad
de lIrapuato, Gto. En el cual se dio el primer
Encuentro de Procuradores del Medio Ambiente
de varios estados de la RepUblica Mexicana. ELl
impacto de dicho evento fue productivo por la
presentacion de los proyectos comerciales e
industriales en relacion con y en pro del medio
ambiente expuestos las diferentes empresas
que presentaron su desarrollo tecnoldgico, en
algunos casos, internacional.

En el actual periodo escolar semestral, se
encuentran participando cinco alumnos del
programa académico Tsu Asistente en Negocios
Internacionales, como integrantes de la octava



generacion del curso taller “Formacion de
asesores en crédito”, siendo el organismo
facilitador el Sistema Estatal de Financiamiento
al Desarrollo del Estado de Guanajuato (Sefide).
La Coordinacion tuvo participacion el 15 de
agosto en el taller “Del espiritu emprendedor
a la cultura empresarial”, promovido por la
Coordinacion Institucional, siendo el facilitador
personal de Nacional Financiera (Nafin). El
objetivo adicional al del taller, es verificar
la posibilidad de acercar este u otros cursos
talleres del organismo a los alumnos de la
Unidad Académica. Durante el 19 y 21 de agosto
se ofrecio el curso “Formacion empresarial y
plan de negocios” a los alumnos de la Unidad
Académica siendo 23 los participantes, entre los
que se encontro la participacion de dos egresados
y un catedratico; el organismo que colaboré en el
desarrollo del curso fue Sefide. Se participo en el
taller “Proyecto y plan de vida”, desarrollado el
19 de septiembre, siendo el facilitador el director
general de Promocion y Desarrollo Laboral de
gobierno del estado. El objetivo adicional al
del taller, es verificar la posibilidad de acercar
este u otros cursos talleres del organismo a los
estudiantes de la Unidad Académica. La Unidad
Académica tuvo participacion de 17 alumnos en
la gira del Programa Nacional de Emprendedores,
promovida por la Secretaria de Desarrollo
Académico y Registro, efectuado por esta
Coordinacion de Emprendedores a través del ven-
UG. Dicho evento se desarrollo en el Poliforum,
sala 2, de la ciudad de Ledn, Gto., el pasado
2 de octubre, bajo el horario de 8:00 a 19:00
horas. En sesion ordinaria de la H. Academia
de la uneTea, se aprobo la propuesta de que el
curso taller “Formacion de asesores en crédito”
adquiera la validez de diplomado. El beneficio

que se espera hacia los alumnos es el de poner
a su alcance una actividad extracurricular y que
adicionalmente le dé un valor agregado para su
desempeno laboral.

Alumnos beneficiados con becas Pronabes:
22 alumnos becados de T1su Ofimatica, de
46 estudiantes inscritos al programa, son
beneficiados 47.8%; 24 alumnos beneficiados
de Tsu Asistente en Negocios Internacionales,
de 54 estudiantes inscritos al programa, son
beneficiados el 44.4%; 14 alumnos beneficiados
de Tsu Control de Costos en st, de 46 estudiantes
inscritos al programa, son beneficiados 30.4%.

Se llevd a cabo la Jornada de Tutoria
Académica el 25 de septiembre, con el objetivo
de promover la integracion del alumno con
su comunidad universitaria, fortalecerle la
identidad hacia la Unidad Académica y la
identificacion y/o acercamiento con el tutor
asignado para el acompanamiento en su
trayectoria escolar; lo anterior, a través de
algunas dinamicas seleccionadas para este
fin. Se asigno tutor a los estudiantes de nuevo
ingreso y de reingreso registrados con inscripcion
en los periodos escolares actuales del semestre
agosto-diciembre y del cuatrimestre septiembre-
diciembre del afo en curso.

Desarrollo y diversificacion
académica

Se difundio la propuesta educativa de la UNETEA,
utilizando otra linea de difusion (correos masivos)
pormedios electronicos, portal, revistas, etc. Esta
accion permitio incrementar en alto porcentaje
la venta de cédulas para presentar el examen
de admision de los programas de Tsu. Asimismo,
se llevaron a cabo diversas visitas tanto locales
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como foraneas en el estado, con exposicion de
talleres en diversos centros educativos del nivel
medio superior, se participé en las muestras
profesiograficas en diversos lugares dentro del
estado e igualmente se atendieron en el Campus
UCEA a visitantes de otros centros educativos del
mismo nivel de estudios. Se hizo la contratacion
para colocacion de un espectacular elaborado en
lona, en la Glorieta Santa Fe, en la carretera
Juventino Rosas, Gto.

Se recibira la visita de los Comités
Interinstitucionales para Evaluacion de la
Educacion Superior (ciees), en los primeros dias
de diciembre, para lo cual se estan concluyendo
los trabajos de revision.

Impulso de la difusiéon de la cultura
y extension de los servicios

Se desarrolla el curso propedéutico, a través
del cual se proporciona a los participantes
los conocimientos y herramientas educativas
para poder aspirar al programa académico
de su preferencia dentro de las licenciaturas
econdémico-administrativas que se ofrecen en el
Campus UCEA.

En actividades de servicio social, se acudio
a las inscripciones del cuatrimestre septiembre-
diciembre en donde se les proporcion6 a los
alumnos del tsu el formato de inscripcion del
ssu y se les invitd a la platica de induccion.
Se tuvo una participacion en la induccion del
cuatrimestre septiembre-diciembre, en donde
se les explico a los alumnos del Tsu los tiempos,
formas y procedimientos para realizar su servicio
social universitario y servicio social profesional,
tanto en las Practicas Integrales | y Il, asi como
en la estadia. Se abrio6 el periodo de inscripcion

ordinaria del servicio social universitario para
el cuatrimestre septiembre-diciembre 2008,
abarcando dos semanas oficiales que comprendid
del 11 al 24 de septiembre 2008. Se integro el
informe final que comprende las inscripciones
ordinarias y extemporaneas del cuatrimestre
mayo-septiembre 2008, el cual se reportd a la
Direccion de Accion Social. Se actualizaron las
evaluaciones de desempeno de los alumnos en el
servicio social universitario que se aplican a los
alumnos del primer y segundo semestre del Tsu
del periodo semestral agosto-diciembre 2008.

Por parte de la Coordinacion de Relaciones
Académicas Internacionales e Interinstitucionales
de la uneTea se participd en la reunion que
estuvo a cargo del personal de la Comexus de los
Estados Unidos en vinculacion con la prail de la
Universidad de Guanajuato, en donde se explicd
a los presentes los tiempos y requisitos para las
becas a las distintas universidades de aquel pais.
Se acudio a la conferencia impartida a cargo de la
Dra. Chista Olson, quien plante6 una perspectiva
global del posicionamiento de las instituciones
de educacion superior de México y Estados
Unidos en relacion a su internacionalizacion,
su competitividad y la vision que tienen
sobre los intercambios interinstitucionales e
internacionales.

En colaboracion conlaSecretariade Desarrollo
Turistico, el 24 de septiembre se concluyeron
dos diplomados para la formacion de guias
de turistas de la ciudad de Guanajuato. Estas
acciones permiten mejorar la difusion cultural,
porque apegados a las disposiciones de la Nom-08-
TUR-2002 para poder desempenar la actividad de
guia de turista, ya sea general o especializado en
tema o localidad, es indispensable que obtenga
la credencial de reconocimiento expedida



por la Secretaria de Desarrollo Turistico y
para obtenerla, ademas de entregar la debida
documentacion, debe cursar un diplomado de
proceso de formacion académica, que bien
puede ser organizado por la misma secretaria
0 por otra institucién, como es el caso de la
UNETEA. En este mismo rubro se desarrollo el
curso de Inglés Basico para los aspirantes a
guias generales, este curso tuvo como objetivo
formar a los prestadores de servicios turisticos
en el manejo del idioma inglés en su area de
desarrollo. Este primer curso es de inglés basico
y es prerrequisito para un segundo curso de
Inglés Avanzado, se llevd a cabo del 12 de mayo
al 21 de septiembre del presente ano.

Se imparti6 a personal de la Sedesol el curso
de Computacion Tedrico-Practico con duracion
de 40 horas del 9 de octubre al 7 de noviembre
del presente ano, cuyo objetivo fue actualizar a
los participantes en el uso y manejo adecuado
de programas computacionales como windows y
office (word, excel, power point), para mejorar
la calidad de sus servicios.

Se continla trabajando con la base de datos
para seguimiento de egresados e igualmente la
bolsa de trabajo esta desarrollando una fuerte
vinculacion con los estudiantes, tanto activos
como egresados, ampliando sus servicios vy
difusion.

Se mantiene comunicacion constante con
cada una de las empresas o instituciones donde
los alumnos realizan practicas integrales, con
el fin de evaluar el desempeno de los mismos,
esto es posible gracias al apoyo de cada una de
las personas responsables que supervisan las
actividades de los alumnos dentro de las empresas
o instituciones. Asimismo se continGa con la
tarea de incrementar el nimero de empresas

o instituciones que brinden la oportunidad a
nuestros estudiantes para la realizacion de sus
practicas o estadias en los proximos periodos,
ya que esta actividad contribuye a la formacion
académica del alumno.

EL 15y 16 de octubre se celebré el encuentro
de estudiantes y egresados “Recordemos y
celebremos el Dia del Técnico Superior muy
Universitario”, evento académico cuyo objetivo
fue el de sustentar la identidad y el vinculo
de esta comunidad con la Institucion. En este
evento se ofrecieron sin costo cuatro cursos
talleres: "Trece pasos para crear tu propio
negocio”, organismo facilitador Nafin; “;Como
solicitar un crédito?”, organismo facilitador
seripe;  “Competitividad  laboral, ;como?”,
organismo facilitador iNeJug; ;Y después de la
universidad, qué?”, organismo facilitador UG.
En tales talleres hubo 101 participantes en total.
Para conmemorar el Dia del Técnico Superior
muy Universitario, se homenajearon a egresados
destacados con un reconocimiento personalizado
y un obsequio. Adicionalmente para este
evento, se invito a la Coordinacion General de
Seguimiento de Egresados de la Direccion General
de Extensidon para desarrollar dos actividades
complementarias, una charla informativa acerca
de los servicios que ofrece y otra encausada a la
emision de Credenciales de Egresados, de este
Gltimo punto, se emitieron 22 credenciales a
egresados de esta unidad académica y de otras
ubicadas aqui en el Campus.
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