CAMPUS LEON

Desarrollo del personal académico
Consolidacion de cuerpos académicos

En el Campus Leon, se ha hecho una revision
del nimero y estado de los cuerpos académicos,
para evaluar la necesidad de realizar ajustes o
actualizaciones en atencion al nuevo esquema
institucional departamentalizado y transversal,
que busca su integracion espacial en un campus
que facilite el intercambio entre las unidades
y el dialogo disciplinar. Nuestra comunidad
docente esta sustentada en el esfuerzo de 148
profesores de tiempo completo, la mitad de
ellos con doctorado. La gran mayoria de ellos
esta integrada a un cuerpo académico.

La consolidacion de los cuerpos académicos
depende del avance en el proceso de formacion
y actualizacion de los profesores, asi como
de los apoyos obtenidos para sustentar una
productividad académica y cientifica que

traduzca en productos concretos el esfuerzo
colectivo de esos grupos con intereses académicos
compartidos. Se fomenta el establecimiento de
redes académicas y el intercambio con otras
universidades. También tiene mucha importancia
la vinculacién con los sectores productivo, social
y cultural de la region, del pais y del mundo.

Desarrollo de redes de profesores

Como parte de la estrategia de formacion de
redes académicas nacionales e internacionales,
se ha apoyado a profesores para asistir a
encuentros nacionales e internacionales con
ponencia. Esas redes se concretan con frecuencia
en la pertenencia de nuestros profesores a
asociaciones cientifico-académicas, como la Red
Enfaméricas (Enfermeria en las Américas) de la
ops/oms, laAmericanAssociation of Sleep Medicine,
el Circulo Psicoanalitico Mexicano, la Sociedad
Mexicana de Fisica, la Latin American Studies
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Association, la Sociedad Mexicana de Estudios
Electorales, la Asociacion Latinoamericana de
Ciencia Politica, la Asociacion Mexicana de
Ciencias para el Desarrollo Regional (AMECIDER),
etc. Con esta Ultima, por ejemplo, se esta
organizando el Congreso Nacional a realizarse en
nuestro campus, encuentro que convocara a los
académicos de esa especialidad.

El Campus Ledn busca la internacionalizacion
de profesores y alumnos, por lo cual se visitd
la Southern Oregon University, para gestionar
intercambios de estudiantes y profesores,
identificar areas de oportunidad para practicas
profesionales (internships) de los estudiantes e
identificar posibles programas en que se pueda
desarrollar cooperacion internacional.

Un profesor del Departamento de Medicina y
Nutricion desarrolloé una estancia académica en
una universidad extranjera.

El Departamento de Estudios Sociales,
participd en el proyecto interinstitucional
“ldentidad(es) en perspectiva multidisciplinaria.
Teoria, métodos y analisis de casos”, mediante
videoconferencias impartidas por las doctoras
Ileana Schmidt y Maricruz Romero.

Fortalecimiento de la planta de profesores

Se apoyo la asistencia de varios profesores de las
tres divisiones, a diversos cursos de actualizacion
o de capacitacion en materias relevantes para
su trabajo académico y cientifico. Un ejemplo
relevante son los cursos que ofrece la ANUIES sobre
diferentes topicos del quehacer educativo.

Por otra parte, la participacion de los profesores
en los encuentros académicos especializados
de caracter nacional o internacional, también
les mantiene actualizados y en intercambio

permanente con sus colegas que desarrollan
estudios similares.

Se desarrollé normalmente el Programa de
Estimulos al Desempeio del Personal Docente
2009. Participaron 112 profesores de las tres
divisiones.

Division de Ciencias e Ingenierias: Dra. Isabel
Delgadillo asistio invitada a la Universidad de
Lincoln, Nebraska, a la conferencia Photothermal
and Dielectric Studies of Acupoints. También, al
curso de Programacion Neurolingliistica para el
aprendizaje (20 hrs.). Con Miguel Vargas y Erick
Andrés Pérez (estudiante), presenté el trabajo
*Optical and Thermophysical Assessment of
Human Skin Around Biological Active Points:
Preliminary Results”, en el XVII Symposium on
Thermophysical Properties, 21-26 de junio,
en Boulder Colorado, Estados Unidos. Ellos
también presentaron el trabajo “Electric
Characterization of Skin Near Biological Active
Points and Meridians” en el VII International
Congress of Bioelectromagnetics, mayo 29-31,
2009. Teodoro Cordova, Alejandro Maldonado
(estudiante), A. Hernandez (estudiante), Modesto
Sosa, Jesus Bernal y Miguel Vargas presentaron
el trabajo “Personal device for the recording
and modulation of the electrical activity
generated by hearth throught a pc sound input”.
Pacheco Aleph (estudiante) y Teodoro Cérdova,
presentaron el texto “A XY magnetic scanning
device for magnetic tracers: Preliminary results”,
charla en el mismo congreso. Modesto Sosa y
Julio Hernandez Pavon (estudiante), presentaron
“Effects of Extremely Low Frequency Magnetic
Fields (erL-mF) on [\Jeurobla stoma”.

El Prof. J. JesUs Nicasio Razo, de la Maestria
en Investigacion Clinica, del Departamento de
Medicina y Nutricion, obtuvo el grado de maestro.



Se obtuvieron las plazas de retencion para
la Dra. Laura Edith Castellanos y el Dr. Gilberto
Perea Olmos, de la Division de Salud.

En el Departamento de Enfermeria, la Mtra.
Mercedes Tavares participé como docente con la
materia Epidemiologia en el curso de "“Cuidados
intensivos” del umae. La Mtra. Carmen Flores
dictd una conferencia en sesion clinica de la umae
48 “Experiencia psicosocial en la menopausia
de tres generaciones”, y en el conaser “Imagen
social de enfermera”. Las maestras Luxana
Reynaga Ornelas, Georgina Vera Arredondo, M.
Luz Aguinaga y M. Mercedes Mendoza Tavares
participaron en el aval ciudadano del Hospital
de Especialidades.

Las maestras Irma Yolanda Camacho
Hernandez, Irma Esther Garcia Andrade y M.
Luz Aguinaga, del Departamento de Enfermeria,
asistieron al XXXI Curso de Actualizacion en
Pediatria, del 17 al 19 de junio.

El Mtro. Octavio Jiménez Garza participo
como moderador de sesion en el XX International
Nursing Research Congress. Focusing on
Evidence-Based Practice. Vancouver, Canada.
Ahi, los profesores del Departamento de
Enfermeria presentaron la ponencia: “Sleep
alterations prevalence in Mexican nurses”;
Sergio Marquez-Gamino, MD, PhD, Cipriana
Caudillo-Cisneros, RN, MS, Universidad de
Guanajuato, Campus Ledn, Luxana Reynaga-
Ornelas, MN, RN, Universidad de Guanajuato,
Campus Leodn, Division de Ciencias de la Salud.
Y el simposio “Breaking the barriers and
implementing the vision: EBP Across Globe”.
Participantes: Carol Baldwin, PhD, RN, AHN-
BC, Arizona State University; Cipriana Caudillo-
Cisneros, RN, MS, Universidad de Guanajuato,
Campus Leon, Luxana Reynaga-Ornelas, MN,

RN, Universidad de Guanajuato, Campus Leon,
Division de Ciencias de la Salud.

La Dra. Maria Gabriela Luna Lara participo en
el 50. Congreso Mundial de Educacién Ambiental,
del 10 al 14 de mayo, en Montreal, Canada.
También asistid al 50. Congreso Internacional de
Investigacion Cualitativa, del 20 al 23 de mayo,
en Chicago, Estados Unidos.

La Dra. Leticia Chacon Gutiérrez particip6 en
el curso Biosenales 2009, del 6 al 8 de mayo, en
la ciudad de Acapulco, Gro. Participé también,
en el XXXVI Congreso del Consejo Nacional para
la Ensefanza e Investigacion en Psicologia A.C.
cNeip, del 27 al 29 de mayo, en Cuernavaca,
Mor. Coordin6 el foro sobre la “Regulacion del
ejercicio profesional del psicologo”, el 12 de
junio, en la ciudad de Leon, Gto.

ElL Dr. José Alberto Barradas Bribiesca
participo en el curso Biosenales 2009, del 6 al 8
de mayo, en la ciudad de Acapulco, Gro. También
participd en el XXXVI Congreso del Consejo
Nacional para la Ensefianza e Investigacion en
Psicologia, A.C. (cner), del 27 al 29 de mayo,
en la ciudad de Cuernavaca, Mor. Participacion
de un profesor del Departamento de Ciencias
Aplicadas al Trabajo, con la ponencia: “Papel
de la mitocondria en la regulacion del calcio
intracelular en el espermatozoide del erizo
de mar”. Participacion de un profesor del
Departamento de Ciencias Aplicadas al Trabajo,
con la ponencia: “Endocitosis compensatoria
versus exocitosis durante el desarrollo temprano
del erizo de mar”.

Por parte del Departamento de Medicina y
Nutricion, se llevaron a cabo dos conferencias,
tres cursos de actualizacion, cuatro cursos de
educacion médica continua, un curso taller y un
curso de capacitacion.
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Participacion en las segundas Jornadas
Académicas de Enfermeria del Hospital Regional de
Alta Especialidad del Bajio, con las conferencias:

Mtro. Octavio Jiménez Garza, “Perspectivas
de la prescripcion enfermera en México”.

Mtra. Luxana Reynaga, “Influencias teorico
filosoficas en la gestion del cuidado”.

Mtra. Cipriana Caudillo, “Importancia de
la investigacion en la docencia y asistencia de
enfermeria”.

Cinco profesores de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades participaron como
ponentes en el congreso internacional de la Latin
American Studies Association, que se realizd en
Rio de Janeiro, Brasil, del 11 al 14 de junio.

Distinciones, reconocimientos y homenajes
recibidos por miembros del personal
académico

Designacion del Dr. Octavio Obregon, como
miembro del jurado del Premio Nacional de
Periodismo 2009. También, como miembro del
Comité Internacional (y local) del Scientific
Organizing Committee (soc) de la XIX International
General Relativity and Gravitation Conference.

Designacion del Dr. Luis Arturo Ureha Lopez
como vicepresidente de la Division de Gravitacion
y Fisica Matematica de la Sociedad Mexicana de
Fisica (2009-2011).

Designacion del Dr. Miguel Sabido, como
miembro de la Junta Directiva de la Universidad
Politécnica de Guanajuato.

Participacion del Dr. Juan Manuel Malacara y
la Mtra. Ma. Eugenia Garay, como presidentes en
la Comisién dictaminadora del Area IIl del Sistema
Nacional de Investigadores, durante el proceso
del 2009.

El H. Ayuntamiento de Guanajuato, le otorgd
a la Mtra. Elia Hernandez de Pérez Bolde, un
reconocimiento como Guanajuatense Distinguida,
el 3 de marzo pasado. La maestra recién fallecio el
26 de mayo, y se le rindié un homenaje de cuerpo
presente en el patio de estudios del Edificio Central
de nuestra universidad.

Desarrollo integral de los alumnos
Programa de tutoria académica

Varios profesores han tomado el curso de
capacitacion para ejercer eficientemente las
labores de tutoria, y atienden a un ndmero
adecuado de tutorados durante el semestre que
termina.

Se inicio el proyecto de jornada tutorial, con
la finalidad de informar a la poblacion estudiantil
sobre la nueva estructura y funcionamiento
de la Universidad de Guanajuato, asi como el
favorecer la adaptacion del alumno de primer
ingreso y propiciar su identidad universitaria.

Fortalecimiento de los servicios de apoyo al
alumno

Se tomaron las medidas correspondientes de
apoyo en salud para estudiantes, profesores
y trabajadores, durante la contingencia
epidemioldgica por el virus de la influenza A
(H1N1).

Seis estudiantes se inscribieron en las
convocatorias de movilidad académica: se les
entrevistd para participar en una estancia en
el extranjero en el periodo agosto-diciembre
de 2009. Como resultado, se aprobaron cuatro
solicitudes de alumnos y se condicion6 una mas a

la presentacion de constancia de idioma inglés.



Se han reorganizado las salas de computo
del Campus. También se mejord el servicio de
biblioteca, reclasificando el acervo bibliografico,
actualizando el servicio de préstamo a domicilio,
y mejorando la credencializacion. Se organizo el
servicio médico, asi como el servicio psicologico;
se hizo difusién de ambos servicios.

Se ha apoyado la asistencia de estudiantes a
congresos y eventos académicos estudiantiles,
nacionales e internacionales. También se les ha
apoyado para la realizacion de practicas en su
especialidad.

Se ha apoyado a los estudiantes que lo han
solicitado para la realizacion de sus ceremonias
de graduacion.

Se gestion6 el otorgamiento de las becas
institucionales a los estudiantes que lo solicitaron
o lo ameritaron.

En lo relativo a su salud fisica, se atendio a
968 alumnos; y en salud mental, a 133.

Se realizaron, en el Departamento de Ciencias
Médicas, un curso de “Acceso a la base de datos
Isi Web of Knowlegen EndNote”, y un curso de
“pcr tiempo Real”.

Fomento del liderazgo estudiantil

Se impulsd el Programa Emprendedor entre
la comunidad estudiantil del Campus, para
fomentar el espiritu de liderazgo en la busqueda
de nuevas areas de oportunidad para los negocios
o la gestion de nuevas empresas.

Se llevdo a cabo el proyecto “Hospital de
ositos”, creado por estudiantes del Departamento
de Medicina y Nutricion.

Se ha venido apoyando la realizacion del 2o.
Coloquio de Desarrollo Regional, que organizan
los estudiantes de la licenciatura en esa

especialidad.

Se ha incluido a estudiantes electos por su
comunidad, en las comisiones y comités previstos
dentro de nuestra normatividad institucional.

Se crearon las comisiones de Desarrollo
Estudiantil en las divisiones del Campus.

Se llevdo a cabo el primer encuentro
Interpsiques, organizado por las mesas de
alumnos de la Universidad Iberoamericana,
Campus Leon, la Universidad de La Salle Bajio,
y liderados por los alumnos del Departamento
de Psicologia de la UG. Al evento asistieron
306 personas, principalmente alumnos, de mas
de cinco escuelas que ofrecen el programa de
Psicologia en la ciudad.

Se apoyo a los alumnos representantes ante
el Consejo Nacional de Ensefnanza e Investigacion
en Psicologia (cneir), region Centro-Occidente,
para asistir a la reunion estudiantil que se llevo
a cabo el 5y 6 de junio en la Universidad de
Colima.

Los alumnos de la Licenciatura en
Administracion Publica, desarrollaron un circulo
de estudios, con el apoyo de sus profesores.

Promocion del deporte universitario

Se apoyo a los estudiantes en su participacion
en equipos deportivos, mediante la adquisicion
de uniformes, medallas y/o trofeos, asi como
la difusion de sus encuentros deportivos. En la
Division de Salud, también se pago a entrenadores
de basquetbol, voleibol y de futbol. Se recibid
apoyo por parte del Cepas, para la adecuacion de
la cancha de basquetbol en el Departamento de
Enfermeria, sede Guanajuato.
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Fortalecimiento de la orientacion educativa
y vocacional

Se difundid la oferta educativa de las divisiones
del Campus, mediante la impresion y distribucion
de folletosy carteles con informacion pertinente,
participacion en entrevistas en radiodifusoras,
inserciones en prensa y difusion via internet.

Se realizaron reuniones de orientacion con
egresados y alumnos de semestres avanzados
de las licenciaturas, para informar sobre las
modalidades de titulacion. También se elaboraron
los respectivos reglamentos de titulacion, por
parte de las comisiones pertinentes.

Varios de los programas académicos
ofrecieron cursos propedéuticos para preparar a
los aspirantes que buscan su ingreso, mediante

la presentacion del examen de admision.

Desarrollo y diversificacion
académica

Mejoramiento de la calidad del proceso
formativo

Se concretd la reorganizacion académica que
demanda la nueva normatividad universitaria.
Se ha ido cambiando el sentido de adscripcion
tradicional de los profesores, desde sus
anteriores unidades académicas al de las
divisiones y departamentos. Con ello, se dieron
los primeros pasos para concretar en el futuro
la trasversalidad del modelo departamental,
y que se enriquezcan mutuamente las areas
disciplinares.

Se incrementé el acervo de las bibliotecas.
También se ha gestionado su inclusion en redes
universitarias y locales de bibliotecas.

Desarrollo de modalidades de docencia
no escolarizada

Se ha instalado un Centro de Autoacceso al
Aprendizaje de Idiomas (caapi), en el edificio de
Ciencias Sociales y Humanidades.

Ampliacion de la oferta y cobertura educativa

Se emprendié una campana de difusion de la
oferta existente en las divisiones del Campus,
con el objeto de atraer a una mayor cantidad
de aspirantes, particularmente a los programas
que no se encuentran saturados en su campo de
trabajo.

También se esta trabajando en el disefo de
nuevos programas de licenciatura y posgrado, de
acuerdo a lo previsto en los planes particulares
de desarrollo de las divisiones y general del
Campus.

Del 10 al 21 de mayo, se llevd a cabo la
campana de difusion, en radio y medios de
comunicacion impresos, de la oferta educativa
de la Division de Ciencias Sociales del Campus de
Leodn de la Universidad de Guanajuato.

Impulso a la certificacion de habilidades
y conocimientos a personas que deseen obtener
el grado

En algunos programas educativos estan previstos
seminarios de titulacion, que tienen como
objetivo dotar al alumno de las capacidades y
conocimientos para la elaboracion de sus tesis.

También se han elaborado los reglamentos
de titulacion correspondientes a cada division,
para que los estudiantes tengan claridad en las
opciones para optar por el titulo.



Se cuenta ya con los reglamentos de titulacion
correspondientes a cada division, para que los
estudiantes tengan claridad en las opciones para
optar por el titulo.

Evaluacién permanente de curriculos

Se ha impulsado la revision de varios programas
educativos y el disefno de otros nuevos, de
tal manera que mantengamos una accion
permanente de actualizacion curricular,
certificacion y evaluacion, que se traduzca en
un reforzamiento de la calidad, la superacion
de brechas y el establecimiento de parametros
certificados.

Se presentd la propuesta de rediseno del
programa de la Licenciatura en Fisica, bajo el
enfoque de competencias. En ese marco, se
desarrollo un taller para elaboracion de hojas
descriptivas de materias de este programa,
con la asistencia de todos los profesores de
tiempo completo de la Division de Ciencias e
Ingenierias.

Se ha venido desarrollando la evaluacion
curricular del programa de Licenciatura en
Antropologia Social, en el marco de un taller de
evaluacion curricular organizado por la AnuiEs.

Se han analizado los programas educativos
para buscar estrategias y acciones a desarrollar,
para imprimirles mayor flexibilidad e ir
orientandolos a un esquema de aprendizaje por
competencias.

Se actualizaron los 13 modulos de Medicina y
los cursos electivos.

Los profesores de la Division participaron en el
curso taller “Elaboracion de cartas descriptivas,
para el redisefio del programa educativo de la
Licenciatura en Fisica”, impartido por la Mtra.

Monserrat Aizpuru, directora de Planeacion de la
UG, los dias 14 y 15 de mayo.

Adelantos en la aplicaciéon de recursos
diddcticos y tecnologia para el aprendizaje

Se ha fomentado y utilizado de manera intensiva
los equipos audiovisuales en el proceso de
ensenanza-aprendizaje.

Se instald un Centro de Autoacceso al
Aprendizaje de Idiomas (caani), en el edificio de
Ciencias Sociales del Campus.

En la Division de Salud, se inaugurd el
laboratorio de composicion corporal. También
se consiguid la donacion de una coleccion
completa de la Revista Latina de Andlisis del
comportamiento.

Acreditacion de programas académicos

Se realizo la reacreditacion de la Licenciatura en
Psicologia en el cNeip-coraes 2009-2013.

Se integraron dos equipos de trabajo para
la revision de las observaciones de instancias
acreditadoras 'y certificadoras, de las
licenciaturas de Medicina y Nutricion

Se realizaron gestiones con el presidente
nacional de comaem, para la visita de acreditacion
de la Licenciatura en Medicina, en los proximos
meses.

Se obtuvo la acreditacion del programa de
la Licenciatura en Psicologia, por parte del
Comité de Acreditacion del Consejo Nacional
de Ensenanza e Investigacion en Psicologia (ca-
cNelp), el 6 de mayo, con vigencia del 17 de abril
del 2009 al 17 de abril del 2014.

Se dio el seguimiento y atencion a las
observaciones emitidas por cOMACE.
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Se realizo la autoevaluacion del programa de
Licenciatura en Nutricion.

Atencion de las recomendaciones de los Comités
Interinstitucionales, para la Evaluacion
de la Educacion Superior (ciees)

Se realizd una visita de monitoreo para la
verificacion de recomendaciones de comace, para
la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia Sede
Leon, cumpliéndose satisfactoriamente.

Ingreso de los programas de estudio de

posgrado al pNp 0 pPIFOP

En el disefo de nuevos programas educativos de
posgrado, se ha cuidado tener en cuenta desde
el principio los requisitos que se senalan en los
documentos oficiales de esos sistemas de apoyo
al posgrado, para que en su oportunidad, puedan
aspirar a ser considerados en los mismos.

Se realizd una reunion con los coordinadores
de los programas de posgrado pertenecientes al
pNp y los coordinadores homologos de los otros
campus, para definir las politicas de gasto de
los apoyos Conacyt para los mismos; también
para informar la nueva estructura de la pair, sus
funciones y sus procesos.

Desarrollo de la investigacion y el posgrado

En el campo de las ciencias sociales, se han venido
analizando los actuales ejes de investigacion,
explorando las fortalezas y debilidades de los
cuerpos académicos actualmente registrados
ante el Promep. En consecuencia, se esta
analizando la posibilidad de crear nuevos cuerpos
y/o reorganizar los actuales.

Se ha impulsado la elaboracion de proyectos
de investigacion, a través de convenios de
colaboracion con el Instituto de Planeacion del
estado de Guanajuato y el Instituto Municipal de
Planeacion de Leon.

Se ha creado un Comité de Posgrado que
esta trabajando en el disefio de una Maestria
y Doctorado en Ciencias Sociales, que tiene un
avance de 20%. El Departamento de Estudios
Culturales ha elaborado una primera propuesta
de un doctorado en Cultura.

Actualmente se desarrollan 26 proyectos de
investigacion con financiamiento institucional
o de instancias externas como el Conacyt o el
Concyteg. Todos los investigadores responsables o
participantes han venido trabajando en ellos, con
diversos grados de avance.

Veinte profesores del Campus publicaron en
los ultimos tres meses 28 textos académicos,
entre libros, articulos en revistas especializadas
y capitulos de libros colectivos.

Se presento un proyecto de investigacion en
colaboracion con el Instituto de Planeacion del
estado de Guanajuato, para el desarrollo de un
sistema estatal de indicadores sobre poblacion y
desarrollo.

El Comité de Posgrado en Ciencias Sociales y
Humanidades continGa trabajando en el disefio
de una maestria y doctorado en este campo, que
tiene un avance de 30%.

Se desarrollaron 111 trabajos de investigacion,
concluidos en las diferentes especialidades médicas.

Actualmente se desarrollan 26 proyectos de
investigacion, con financiamiento institucional
o de instancias externas como el Conacyt o el
Concyteg. Todos los investigadores responsables o
participantes han venido trabajando en ellos, con
diversos grados de avance.



Impulso a la vinculacion entre la docencia
y la investigacion

La gran mayoria de los 148 profesores de tiempo
completo desarrollan investigacion en el area
de su especialidad, y vinculan su trabajo de
indagacion con su desempefo docente, con lo
que ambas actividades se ven enriquecidas
mutuamente.

Una importante proporcion de las tesis de
licenciaturay la totalidad de las tesis de posgrado
se vinculan a proyectos de investigacion en
marcha. Estos proyectos son desarrollados por el
director de la tesis, o bien por el mismo tesista
si se trata de un posgraduado.

Un numero importante de estudiantes vy
algunos docentes, participan en los programas
internosy externos del Verano de la Investigacion.
Muchos profesores del Campus reciben a
estudiantes propios o ajenos a los que se les
asesora durante la estancia del verano.

Una importante proporcion de profesores del
Campus participé en los programas internos y
externos del Verano de la Investigacion (Verano
de la Investigacion 2009 del Concyteg, Verano
Estatal de Investigacion en Salud, Verano de
Investigacion Delfin, Verano Institucional de
la Universidad de Guanajuato). Se recibieron
estudiantes propios o ajenos a los que se les
asesoro durante la estancia del verano.

Varios profesores del Departamento de
Ciencias Aplicadas al Trabajo participaron en la
VIIl Semana de la Cultura Laboral.

Impulso a la internacionalizacién y cooperacion
interinstitucional

Nuestro rector visitd la Southern Oregon
University para gestionar intercambios de

estudiantes y profesores, identificar areas
de oportunidad para practicas profesionales
(internships) de los estudiantes e identificar
posibles programas en que se pueda desarrollar
cooperacion internacional.

Sehaapoyadola participacionde los profesores,
en encuentros académicos internacionales a los
que se acuda con ponencia aceptada. También
se ha favorecido la movilidad estudiantil a
instituciones extranjeras y reciprocamente, la
recepcion de alumnos extranjeros en programas
educativos del Campus. Convenios de colaboracion
entre el Departamento de Ciencias Aplicadas al
Trabajo, con la Universidad del Sureste de Oregon
y la Arizona State University.

Impulso a la difusién de la cultura
y extension de los servicios

Impulso a la vinculacién universitaria

Se llevaron a cabo diferentes reuniones de
gestion intra y extrauniversitarias, como la
realizada con el Dr. Alejandro Zaleta, director
del Centro de Vinculacion con el Entorno
(ven), para el planteamiento de estrategias de
vinculacion del Campus Ledn con la sociedad de
su area de influencia, asi como para conocer los
mecanismos con que el ven opera.

Los profesores del Campus, particularmente
los de tiempo completo, han impartido
conferencias de divulgacion, participado en
paneles o brindado entrevistas en medios de
comunicacion, como una forma efectiva de
vincular el quehacer universitario con el entorno,
asi como difundir el trabajo académico.

Se apoyo la realizacion del primer foro de
“Profesionalizacion de las asociaciones sociales
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civiles del municipio de Ledn”, en colaboracion
con el gobierno municipal. El objetivo fue
proporcionar herramientas tedrico-practicas
en materia de legalidad y transparencia a las
organizaciones civiles. Con ello, confirmamos
nuestro interés en vincularnos con las
agrupaciones de la sociedad organizada y
compartir con ellas el objetivo de procurar el
desarrollo social.

Se participo con la Direccion de Educacion del
gobierno municipal de Leon, en la organizacion y
operacion del Forum Educativo 2009”.

Se inaugurd el laboratorio de composicion
Corporal, que permite el analisis, desarrollo,
evaluacion de la composicion corporal de la
poblacion.

Con el objeto de dar a conocer el Centro de
Nutricion que se encuentra en la Division de
Ciencias de la Salud, se realiz6 una campafa de
difusion, principalmente en radio y prensa.

Se apoyo la realizacion del foro ciudadano
“Mas y mejor deporte y cultura fisica para
Ledn”, en el Auditorio "Jorge Ibargliengoitia”,
en la Unidad para la Cultura y las Artes. Ese foro
tuvo como objetivo promover la conciencia
ciudadana en materia de deporte y salud en el
municipio de Leodn.

Para ayudar en la atencion de un problema
social sensible en la region, se realizd un
taller de “Prevencion de familias en duelo por
suicidio”, asi como un taller de autolesiones.

La Universidad de Guanajuato forma parte
del Consejo Ciudadano del Premio Nacional
de Periodismo (pNe). Un profesor destacado
del Campus Ledn, el Dr. Octavio Obregén, fue
invitado como jurado, papel en el que tuvo una
participacion destacada.

Nuestro rector de Campus asistié a la toma

de protesta de la Mesa Directiva de la Comision
Técnica Interinstitucional de Trabajo Social.

Se trabaja con el Instituto de Planeacion
del estado de Guanajuato (IpLaneG), para que la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades se
convierta en el socio académico del Observatorio
Estatal de Poblacion y Desarrollo. Para ello,
varios profesores participaron en la realizacion
de un taller de indicadores sobre este tema.

Se ha brindado apoyo a organizaciones
de alumnos, de profesores, de trabajadores
administrativos y a agrupaciones externas con
fines académicos, para la utilizacion de espacios
al interior de las instalaciones del Campus.

Los profesores del Campus, particularmente
los de tiempo completo, han impartido
conferencias de divulgacion, participado en
paneles, o brindado entrevistas en medios de
comunicacion, como una forma efectiva de
vincular el quehacer universitario con el entorno,
asi como difundir el trabajo académico.

Se atendié a 487 personas en el Centro
de Investigacion de Psicologia Aplicada a la
Comunidad (CIPAC).

Se organizo el foro para la Regulacion del
ejercicioprofesional del psicologo, en conjuncion
con la Secretaria de Salud del estado y con la
Universidad Latina. Evento al que asistieron
mas de 400 personas, entre profesionales y
estudiantes de Psicologia de todo el estado.

Se concret6 un proyecto con el Instituto de
Planeacion del estado de Guanajuato (IPLANEG),
para que la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades, participe en el desarrollo del
Observatorio Estatal de Poblacion y Desarrollo.

Se ha brindado apoyo a organizaciones
de alumnos, de profesores, de trabajadores
administrativos y a agrupaciones externas con



fines académicos, para la utilizacion de espacios
al interior de las instalaciones del Campus.

Impulso a la divulgacién del conocimiento

Los profesores, sobre todo los de tiempo
completo, participan activamente en eventos
de divulgacion del conocimiento cientifico,
como conferencias, charlas, publicaciones de
divulgacion, participacion eventual o regular en
medios de comunicacion impresos o electronicos,
presencia en internet, etc. Se promueve que
los profesores se identifiquen como parte de la
planta académica del Campus, para que apoyen
en la proyeccion de la imagen institucional en la
poblacion.

También se participa en programas de
divulgacion cientifica del Conacyt o del
Concyteg, como es el caso de la Academia de
Nifios y Jovenes en la Ciencia.

Se impartieron varias conferencias de
divulgacion del conocimiento en materia de
salud, para el sistema piF estatal.

Los miembros del Comité de Divulgacion de
la Division de Ciencias e Ingenierias apoyaron
al proyecto “Academia de ninos y jovenes en la
ciencia” del Concyteg, con dos sesiones en este
periodo, el 30 de mayo y el 6 de junio.

Mejoramiento de la difusion cultural

Se realizo un festival por el Dia Mundial del Libro,
por parte de los alumnos de la Unidad de Cultura
y Arte.

En la Unidad de Extension Universitaria,
ubicada en el centro de la ciudad, se impartieron
cursos en diferentes areas: ensefianza de idiomas
(1,336 alumnos), literaturay cultura, instrumentos

musicales, artes y oficios, artes visuales, artes
escénicas, y otros temas. También se desarrollaron
actividades artisticas para ninos.

En la misma unidad, se actualizo la
evaluacion para profesores del area de idiomas.
Asimismo, se esta haciendo una revision de los
lineamientos académicos para la imparticion
de idiomas, a partir de los criterios definidos
por el Departamento de Lenguas del Campus
Guanajuato.

En la Unidad de Cultura y Arte, se festejo
el primer aniversario del Cineclub Cinautor,
mediante un programa cultural consistente en
la conferencia “Hojas de cine a vuelapluma
por la censura en México”, impartida por Jorge
Pantoja; la presentacion del cortometraje La
otra ruta, de Carlos Garcia (ganador del Premio
Nacional de Cortometrajes Centenarios 2009), y
la exposicion fotograficamonumental "Homenaje
a Gabriel Figueroa”.

Se realizo la presentacion del libro Vida en
luz hecha vida, del Dr. Luis Fernando Brehm, del
Departamento de Estudios Culturales.

Se realizo la exposicion pictorica de la artista
plastica Claire Michel Niehus, quien expuso 11
obras pictéricas de la serie “Cancer de mama”,
en el vestibulo de la Unidad de Cultura y Arte.

Se realizé la exposicion “Visiones de aguas
profundas”, consistente en 12 dibujos del artista
Alejandro Montes Santamaria.

El Auditorio “Jorge Ibargliengoitia” de la
Unidad de Cultura y Arte se ha convertido
en un importante espacio para actividades
escénicas tanto propias como ajenas, ya que es
aprovechado por instancias pUblicas y privadas
para realizar eventos culturales.

El Departamento de Estudios Culturales,
desarrollo y difundié la exposicion individual
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“Visiones de aguas profundas”, del artista
Alejandro Montes Santamaria y la curadora es
Flor Bosco.

También, desarrollé el taller de plastica y
pintura “Pin, pin, pon pintando”, realizado del
15 al 20 de junio.

Consolidacion del servicio social

En lo referente a servicio social universitario,
durante este semestre se inscribié un total de
1,784 alumnos del nivel superior del Campus,
y 57 alumnos de escuelas de nivel superior
incorporadas. En cuanto al servicio social
profesional, se registré un total de 149 tramites
de inscripcion, tanto en alumnos de licenciatura,
como en alumnos de posgrado. Se emitieron 272
constancias de cumplimiento del Servicio Social
Profesional.

Las lineas programaticas en servicio social son:
1) Educacion, 2) Investigacion, 3) Preservacion y
difusion de la cultura, 4) Servicios, y 5) Apoyo
administrativo.

El area de salud sostuvo reuniones con
autoridades del mss y de la Secretaria de Salud
de Guanajuato, para asegurar campos clinicos
para nuestros alumnos de Medicina. La oferta
de los campos clinicos se ampliara a otros
departamentos y divisiones.

Fortalecimiento de 10 convenios con
hospitales para rotar en el campo clinico, para
estudiantes de Medicina y Enfermeria.

El Comité de Servicio Social de la Division
de Ciencias e Ingenierias, integrado por dos
profesores, atiende este servicio, manteniendo
la base de los rFopas del ssp, como de la base de
datos de los alumnos de ssu, bajo los diferentes
programas a los que se inscriben cada semestre,

abriéndose cada vez mas la cobertura. Con una
comunicacion mas directa con la responsable del
servicio social de la zona Occidente. Se entregd
el reporte semestral a dicha coordinadora, de
acuerdo a su plan de trabajo.

Mejoramiento o simplificacion de la estructura
administrativa

En este periodo, se integrd el equipo de trabajo
de laRectoriay la Secretaria General del Campus,
mediante la definicion de dos coordinaciones
generales y ocho coordinaciones de area que
involucran el esfuerzo de 29 personas, entre
académicos y personal de apoyo que cumplia
otras funciones en el anterior esquema.

Nuestro rector realizd visitas personales a
cada uno de los departamentos académicos
que conforman las tres divisiones del Campus.
En todas esas visitas dialogd con profesores,
estudiantes y autoridades, sobre la situacion
particular de cada unidad.

Se llevo a cabo el analisis organizacional de
cada una de las tres divisiones del Campus. Con
esa base, se diseno la estructura administrativa
mas pertinente para cada una de ellas, y asi
agilizar la transferencia de procesos de la
administracion central hacia el Campus Leon.
Se ha garantizado el funcionamiento de 100%
del sistema de mantenimiento, infraestructura,
transportes y mensajeria. También se presento la
propuesta de controlinterno para departamentos
y divisiones del ejercicio del gasto ordinario,
PROSAA, PIFI € ingresos generados en las entidades.
Se realizo el diagnostico de la situacion que
prevalece en las areas responsables del registro
escolar al interior de las divisiones. También se
logré que, con excepcion del Departamento de



Medicina y Nutricion, los estudiantes puedan
acceder a la inscripcion en linea para el proximo
periodo agosto-diciembre 2009.

Se llevo a cabo el analisis organizacional de
cada una de las tres divisiones del Campus. Con
esa base, se diseiio la estructura administrativa
mas pertinente para cada una de ellas, y asi
agilizar la transferencia de procesos de la
administracion central hacia el Campus Leon.

Seinicid el proceso de entregade calificaciones
en linea, y buscamos satisfacer esta demanda a
100% dentro del periodo establecido.

Fortalecimiento de la planeacion
y la evaluacion

La Rectoria de Campus ha participado
activamente en los trabajos del Consejo
Consultivo que integran los rectores general y de
campus, y el director del Nivel Medio Superior,
para la definicion de una vision de nuestra
Institucion al afo 2020, asi como la deteccion
de los atributos y estrategias necesarios para
apoyar la inminente definicion del Programa de
Desarrollo Institucional (prabr) 2011-2020.

El recién integrado Consejo Consultivo de
Campus, compuesto por el rector y los directores
de division, busco establecer una vinculacion
académica-administrativa en la operacion
del Campus respecto a los siguientes rubros:
revision de cuerpos académicos, listado de
materias de todos los niveles y arreglo matricial
de participantes, y distribucion de cargas
académicas de los profesores.

Se integro la Coordinacion de Planeacion del
Campus, que ha venido desarrollando actividades
vinculadas con el mejoramiento de los sistemas
de planeacion dentro de las divisiones. Se

apoya a la rectoria en la integracion de los
informes trimestrales y el anual, asi como
en el seguimiento del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (piri) 2008-2009, y
en las previsiones para el piri 2010-2011.

En las divisiones académicas, los directores
divisionales han definido esquemas de trabajo con
los directores de departamento para fortalecer
la planeacion y seguimiento de acciones al
interior de sus unidades.

Se esta evaluando el programa de Licenciatura
en Antropologia Social, con el apoyo de la
Anvies Yy la participacion de los profesores del
Departamento de Estudios Sociales.

Los coordinadores y responsables de los PRODES
en el Campus se entrevistaron con los profesores
evaluadores del riFi que fueron enviados por la
sep, para evaluar el desarrollo y ejercicio de este
programa federal en nuestro Campus.

Se dio seguimiento a los comités de la Division
de Ciencias e Ingenierias, los cuales tienen
la facilidad de tomar decisiones y proponer
soluciones al presidente de los mismos. Se
alcanzé un 70% en la evaluacion docente en
linea, aumentando respecto al periodo anterior.

Proteccion y conservacion del medio ambiente

Se realizaron cuatro encuentros con el Programa
Institucional del Medio Ambiente (pimAuG), para
adaptar espacios en el nuevo Campus para el
manejo de residuos bioldgicos.

El Campus participa activamente en el
programa municipal “Ponte las pilas”, para la
disposicion adecuada de baterias usadas.

Se cuida que no exista desperdicio de agua
en los sanitarios del Campus, asi como un uso
irracional de la energia eléctrica.
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Se participo en el jurado del concurso “Dibuja
por los arboles” promovido por la Comision
Nacional Forestal, que convocé a todos los nifios
del pais a unir sus esfuerzos en pro del medio
ambiente.

Los alumnos de la Division de Ciencias Sociales
y Humanidades, participaron en la siembra de
arboles en lo que sera el Parque Ecoldgico Expo
Bicentenario, ubicado en el municipio de Silao.

Desarrollo de la infraestructura
Desarrollo de los centros de informacion

Se realizaron reuniones con personal del area
de planta fisica, para el disefio y planeacion de
espacios y material del centro de informacion
del Campus.

El area de ciencias sociales trabaja con
el ipLaneG, para la integracion de un banco de
informacion digitalizada sobre indicadores de
poblacion y desarrollo.

Se recibieron de parte de la administracion
central, los procedimientos de atencion al
publico de las bibliotecas.

Mejoramiento del computo
y las telecomunicaciones

El Campus estuvo representado en la reunion
de primavera del Consorcio Universitario de
Desarrollo de Internet (cupbi), para conocer el
estado de las telecomunicaciones en otras
universidades y contactar personas que puedan
apoyarnos en las propuestas del Campus.

Se encuentra en proceso la instalacion de la
red inalambrica de acceso a internet.

Se inauguro la pagina electrénica del Campus,
dentro de la pagina general de la UG.

En la Division de Salud se gestiono la
contratacion de un ingeniero, con el objetivo
de ampliar el horario del Centro de Computo
en el Departamento de Enfermeria Guanajuato.
También se contraté al Ing. José Juan Vallejo
NURez, como auxiliar técnico académico B,
para apoyo en actividades y mantenimiento del
area de computo del Departamento de Ciencias
Aplicadas al Trabajo.

Consolidacion de los espacios fisicos
y el equipamiento

Se ha continuado incrementando y fortaleciendo
la infraestructura fisica del Campus y sus
componentes. La primera etapa de las
instalaciones de la Division de Ciencias de
la Salud, sera concluida el proximo mes de
septiembre. Se sostuvieron 12 reuniones con
el area de Planta Fisica de la Universidad,
para el disefo y distribucion de los espacios, y
las licitaciones de mobiliario para este nuevo
edificio.

Se remodelo el espacio para la Coordinacion
de Docencia de la Division de Ciencias Sociales
y Humanidades. También se reorganizaron otros
espacios.

Se llevo a cabo la adecuacién de areas de
trabajo para las Coordinaciones de Campus,
asi como la compra de equipo de computo,
mobiliario de oficina e instalacion de persianas.

Se adquirid6 mobiliario para fortalecer la
infraestructura de la Division de Ciencias e
Ingenierias hacia los estudiantes de posgrado, y se
estaran haciendo adecuaciones y equipamiento
para hacer varias oficinas donde se ubicaran 16
nuevos estudiantes de posgrado.



Otra informacion relevante

Con apego en los lineamientos de prevencion
y centros en materia de influenza A (H1N1):
Centros de Reunion Cerrados, de la Secretaria
de Salud, desde el 6 de mayo se realizan las
acciones siguientes:

Se instald un filtro de supervision general
que funciona con dos turnos: uno de ellos desde
las 8:00 y hasta las 13:30 horas, atendido por
una enfermera y una estudiante que presta su
servicio social y otro que inicia a las 13:30 y hasta
las 19:00 horas atendido sdlo por una enfermera,
quienes aplican el cuestionario establecido por
la Secretaria de Salud, entregan cubrebocas,
entregan bolsa para el desecho del cubrebocas;
y con base en las disposiciones de la Secretaria
de Salud, niegan el acceso y referencia a las
instituciones de Salud, a quienes presentan uno
de los sintomas descritos en el cuestionario.
A esta fecha, solo se han referenciado a dos
alumnos y a un trabajador administrativo, sin
embargo, los resultados fueron negativos.

Se realizd limpieza con una solucion de
cloro, de aulas, oficinas, talleres, laboratorios,
auditorio, cafeteria y otros espacios.

Se realizo limpieza con una solucion de cloro
de herramienta, mobiliario y equipo de trabajo.

Se adquirieron cubrebocas, gel para limpieza
de manos, bolsas de plastico para depositar los
cubre bocas, cloro, franelas, atomizadores y
otros materiales y articulos de limpieza.

Estas acciones permaneceran hasta la fecha
que disponga la Secretaria de Salud.

Se recibio la visita del Gobernador del Estado,
Lic. Juan Manuel Oliva Ramirez, al Campus Ledn,
para conocer los avances del edificio de Ciencias
de la Salud del Campus.

En el marco de las responsabilidades de la
“Comision especial para las comparecencias de
candidatos a puestos de eleccion popular ante
la comunidad de la Universidad de Guanajuato”,
donde participan por parte del Campus Leon
el Dr. Luis Miguel Rionda y el estudiante de
Administracion Pablica, José Gerardo Hernandez
Gallo, se recibi6 a los candidatos que solicitaron
comparecer ante la comunidad universitaria,
que fueron los siguientes: por el Partido Verde
Ecologista de México, el candidato a presidente
municipal Eugenio Martinez Vega, y la candidata
a diputada federal por el 03 Distrito, Ma.
Guadalupe Peraza Lopez. El Partido del Trabajo
present6 a su candidato a presidente municipal,
Eduardo Lépez Cabrera, el candidato a diputado
federal por el 06 Distrito, Juan Carlos Yebra
Coronado; el candidato a diputado local, por
el IV Distrito, Eleazar Miranda, y JesUs Antonio
Torres Diaz, candidato a diputado local, por el
[l Distrito.
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